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 تٌارت -جامعة ابن خلدون-وعلوم التسٌٌر العلوم الاقتصادٌة والعلوم التجارٌة كلية:

 ةمحاسبعلوم مالٌة و قسم :
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  إطار وأهداف التكوين: -3

 

 :شروط الالتحاق - أ
ز ِقجّذِج١ٌز ٚػٍَٛ فٟ ثٌٖؼخ ثٌضج١ٌز:  LMDطٍذز ثٌقجة٠َٓ ػٍٝ ١ٌْجِٔ  ثلاٌضقجق دٙيث ثٌّجّضٌ ِفضٛؿ ٌٍ 

، ػٍَٛ ثٌض١١ٌْ ٚثٌؼٍَٛ ثٌضؾج٠ًز ٚ ١ٌْجِٔ  ولا١ّه فٟ ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز، ػٍَٛ ثٌض١١ٌْ ٚثٌؼٍَٛ 
 .ثٌى١ٍز ِْضٜٛ ػٍٝ ثٌّفضٛفز ثٌّٕجٙخ فْخ ىٌه ٚ ،ثٌضؾج٠ًز

 

   : أهداف التكوين - ب

 
٠ضّىٓ ثٌطجٌخ ِٓ ثوضْجح ِؼجًف ٔظ٠ٌز صؤٍ٘ٗ ثٌٝ ثٌضقىُ فٟ ِؾجلاس ثٌٌّصذطز دجٌؼٍَٛ دؼو ٔٙج٠ز ٘يث ثٌضى٠ٛٓ 

 ٚثهثًصٙج ٚدجٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز ٚثٌٌّٚف١ز ،ٚويٌه ىثس ثٌٍٚز دجٌٕظجَ ثٌّجٌٟ ،ٚثلاّٛثق ثٌّج١ٌز. ٚثٌذٕى١زثٌّج١ٌز 

ّْجس ثٌّج١ٌز ٚثٌذٕى١ز ٚصقىّٗ دجلإٝجفز ثٌٝ ثوضْجح ثٌطجٌخ ٌّٙجًثس ف١ٕز صْجػوٖ ػٍٝ َِثٌٚز ثٌّٙٓ فٟ ثٌّؤ
فٟ صم١ٕجس ثٌٕٙوّز ثٌّج١ٌز ٠ؾؼٍٗ لجهًث ػٍٝ ثهثًر ثٌّنجٌٟ ّٛثءث ثٌّضؼٍمز دجلاّضغّجً ثٚثٌذٕٛن ثٚ ثٌّٚجًف 

،ػلاٚر ػٍٝ صّىٕٗ ِٓ ثلاّضنوثَ ث١ٌٌٕو ٚثٌؼملأٟ ٌضم١ٕجس ثٌذٕى١ز ثٌّؼجٌٙر ىثس ثٌضىٌٕٛٛؽ١ز ثٌقو٠غز. وّج 
 .ٚثٌذٕٛن ّج١ٌزثٌهثًر ثلافٟ ِؾجي  ٖثٍٙز دقغٗ فٟ ثٌووضًٛث٠ْجػوٖ ٘يث ثٌضى٠ٛٓ ِٓ ِٛ

ٚدجمضٚجًث ٠ٙوف ٘يث ثٌضى٠ٛٓ ثٌٝ ؽؼً ثٌطجٌخ لجهًث ػٍٝ ثٌفُٙ ثٌؾ١و ٌّق١طٗ ثٌٕموٞ ٚ ثٌذٕىٟ  دٚفز مجٙز 

ٚثلالضٚجهٞ ِٓ ٚؽٙز ػجِز دجٌٖىً ثٌيٞ ٠ّىٕٗ ِٓ ثٌّلافظز ٚثٌضق١ًٍ ٚثٌضٕذؤ دجٌظٛثٌ٘ ثٌٕمو٠ز ٚثٌّج١ٌز ػٍٝ 
 ٌّْضٜٛ ثٌٟٕٟٛ ٚثٌوٌٟٚ.ث

 :المؤهلات والقدرات المستهدفة  -ج
 

ٟ ثٌّجّضٌ صى٠ٕٛج ِؼّك فٟ ِؾجي ِج١ٌز ٓ ف  ـثٌضى٠ٛ ٌّور ّٕض١ٓ ، ٠َّٚػ د١ٓ هًُٚ أوجه١ّ٠ز،  دٕٛنٚ ٠ّٕ

 ٚهًُٚ ىثس صٛؽٙجس ١ِٕٙز. وّج ٠ٖىً ٘يث ثٌضى٠ٛٓ ٔمطز ثٔطلاق ٌٍضى٠ٛٓ فٟ ثٌووضًٛثٖ.

:ٓ  ٠ْٚضٙوف ٘يث ثٌضى٠ٛ

ٝ ثٌىفجءثس ثٌّطٍٛدز فٟ  إفْجؿ - ٓ ثٌؾجِؼٟ ٌٍقٚٛي ػٍ ٟ ػجٌُ ثٌضى٠ٛ ٓ ٌٌٍٛٛػ ف ثٌّؾجي ٌٍطٍذز ثٌٕجؽق١
 . ِج١ٌز ثٌذٕٛنػجٌُ 

ٓ ثٌؾجِؼٟ ٌوػُ ِٕٙز ٘يث ثٌمطجع. - ٓ هفؼجس ِٓ ىٚٞ ثٌضى٠ٛ  إػوثه ٚصى٠ٛ
ٓ ىٚٞ وفجءثس ؽجِؼ١ز ػ١ٍج . - ٓ ثٌؼجَ ٚثٌنجٗ د١١ّٕٙ  إِوثه ثٌمطجػ١

ٌ ثٌّٙجًثس ث٠ًٌٌٚٞز  - ٟ ٠قضجؽٙج ثٌمطجع ثٌّجٌٟصط٠ٛ ٞ  . ٚثٌذٕىٟ ثٌض  ثٌق١ٛ
ٓ ثٌؾجِؼٟ ِٓ ِّجًّٟ ثٌّٕٙز . - ٟ ثٌضى٠ٛ ٓ ف  صؼ١ّك ثٌّوثًن ثٌؼ١ٍّز ٚثلأوجه١ّ٠ز ٌٌٍثغذ١

-  ٞ ٓ ؽجِؼضٕج ِٓ أهثء هًٚ٘ج ثلالضٚجه ِ ٓ ٓ ثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز ٚثٌذٕٛن دٛثّطز وٛثهً٘ج ثٌّضنٌؽ١ صّى١

 ٚثٌؼٍّٟ.
 ؤّْجس ٚثٌّٚجًف .ص١١ٌْ  ٚثهثًر ثٌّج١ٌز فٟ ثٌّ -

 .ثٌّج١ٌز ثٌذٕٛنفٟ ِؾجي ِضنْٚٚٛ صى٠ٛٓ أّجصير ٚدجفغ١ٓ  - 

 وّج ٠ّىٓ ٌٍقج١ٍٙٓ ػٍٝ ٘يٖ ثٌٖٙجهر  ِٓ صٌٟٛ ِٙجَ مذٌثء فٟ ثلالضٚجه ٚثٌّج١ٌز. -
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 القدرات الجهوية والوطنية القابلة لتشغيل حاملي الشهادات الجامعية  -د
 

ٛثًه ِنضٍفز لطذج ص٠ّٕٛج ٠ّْـ دضقم١ك ص١ّٕز ِق١ٍز ٕجٍِز ِْٚضوثِز صٖىً ِٕطمز ص١جًس دّج صّضٍىٗ ِٓ ِ

فذجلإٝجفز إٌٝ صٛفٌ٘ج ػٍٝ ثٌؼو٠و ِٓ ثٌّؤّْجس ثلالضٚجه٠ز فئٔٙج صضٛفٌ ػٍٝ ثٌؼو٠و ِٓ ثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز 

 .  (، ِٚىجصخ ثٌنذٌر ٚثلاّضٖجًر ثٌّج١ٌز فٟ ثلالضٚجه )ثٌذٕٛن دؤٔٛثػٙج، ِٚؤّْجس ثٌّج١ٌز

 ػلالز دجٌضنٚ٘ ثٌّؼٌٚٛ ٌضغط١ز ثفض١جؽجصٙج ِٓ ثٌّٛثًه ثٌذ٠ٌٖز.ٚثٌضٟ ٌٙج 

وّج ٕ٘جن فٌٗ ٚثّؼز ٌٍضٛظ١ف ػٍٝ ثٌّْضٜٛ ثٌٟٕٟٛ ، ف١ظ ٕ٘جن ه٠ٕج١ِى١ز وذ١ٌر فٟ ص١ّٕز  ثٌّؤّْجس 
 ثلالضٚجه٠ز  ِّج ؽؼً فجؽضٙج وذ١ٌر إٌٝ ٠و ػجٍِز ِؤٍ٘ز صؤ١٘لا ػجٌٟ فٟ :

 ثٌّؤّْجس ثلالضٚجه٠ز دؤٔٛثػٙج. .1
 خ مجٙز دجٌّقجّذز ٚثلاّضٖجًر ثٌّج١ٌز.ِىجص  .2

 ِىجصخ ِضنٚٚز فٟ هًثّجس ٚصط٠ٌٛ أٔظّز ثٌّؼٍِٛجس ثٌّج١ٌز. .3
، إهثًر ثٌّج١ٌز فٟ ثٌّؤّْجس ثٌذٕٛنِج١ٌز فٟ  لطجع ثلأػّجي فٟ ِؾجي ثٌّج١ٌز ، ِؤّْجس ثٌضى٠ٛٓ .4

 ثٌؼ١ِّٛز، ّٚجةً ثلإػلاَ ٚثلاصٚجي ثٌّنضٍفز، ١٘تجس ثٌذقظ  فٟ ثٌّج١ٌز.

 

 سور نحو تخصصات أخرى:الج -ه
 

 مؤشرات متابعة التكوين :  -و
دى١ٍز ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز ٚثٌؼٍَٛ ثٌضؾج٠ًز ٚػٍَٛ ثٌض١١ٌْ ِؾّٛػز ِٓ  ِقجّذز ِج١ٌز ٠ُٚٞ لُْ ػٍَٛ 

ثلأّجصير ٚثٌّضؼج١ٔٚٓ ِٓ ىٚٞ ثلامضٚجٗ دجلإٝجفز إٌٝ ٟجلُ إهثًٞ ِٚؾّٛػز ِٓ ث١ٌٙجوً ثٌذ١وثغٛؽ١ز صّْـ 
 ِغ صٛف١ٌ صى٠ٛٓ ؽ١و ٠ؤٍُ٘ٙ ٌٌٍٛٛػ ٌؼجٌُ ثٌٖغً.  دٕٛنِٚج١ٌز ٍٟذز ثٌّجّضٌ صنٚ٘ دجّض١ؼجح ػوه ِٓ 

صموَ ثٌّجهر ثٌؼ١ٍّز ٌٍضى٠ٛٓ ثٌّؼٌٚٛ فٟ ٕىٍٙج ثٌٕظٌٞ ٚصضذغ دوًثّز ١ِوث١ٔز ٠ٚضُ ثلضٌثؿ ثٌّٛث١ٝغ ثٌنجٙز 

 دّيوٌثس ثٌضنٌػ ِٓ ٌٟف ثلأّجصير ثٌّنض١ٚٓ.
 دجػضّجه ػٍٝ ثٌّؤٌٕثس ثٌضج١ٌز: ٕٛندِٚج١ٌز ٚصضُ ِضجدؼز ثٌضى٠ٛٓ فٟ ِجّضٌ 

 ثٌقؾُ ثٌْجػٟ ثٌّٕؾَ فٟ وً ِم١جُ.-
 ثٌقؾُ ثٌْجػٟ ثٌّٕؾَ فٟ وً ٚفور صؼ١ٍُ.-

 ِؼوي ثٌضموَ فٟ صغط١ز دٌٔجِؼ ثٌّمج١٠ِ.-
 إؽّجٌٟ ثٌمٌٚٛ ثٌّقممز فٟ وً ّوثّٟ.-

 ثٌضٌو١َ ػٍٝ ٚفوثس ثٌضؼ١ٍُ ثلأّج١ّز.-
 ثٌضٌو١َ ػٍٝ ثٌؼًّ ثٌٖنٟٚ ٌٍطجٌخ.-

 ضْجح ػوه ثٌٛفوثس ثٌّضقًٚ ػ١ٍٙج ِٓ ٌٟف ثٌطجٌخ.ثف-
 ثػضّجه ثلاِضقجٔجس ثٌؾَة١ز ٚثٌضم١١ُ ثٌّْضٌّ.-

 ِضجدؼز ثلأػّجي ثٌٖن١ٚز ٌٍطجٌخ ِٚوٜ ثٌضَثِٗ دذيي ِؾٙٛهثس ٕن١ٚز.-
 إٔؾجٍ ِيوٌر ثٌضنٌػ ِٕٚجلٖضٙج.-

 

 قدرات التأطير:  -ز
 

ٟ  صؤ١ٌٟ ٠ّىٓ  )تُىكويانُح  : ِجّضٌ( ضنٚ٘ثٌ ٘يث ٟجٌذج فٟ(120) ػششوٌيائح وفٛثٌ
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 الإمكانيات البشرية المتوفرة: -4
 

 أساتذة المؤسسة المتدخلين في التخصص: -أ
 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقيع *طبيعة التدخل الرتبة

  تدرٌس وتأطٌر أستاذ التعلٌم العالً دكتوراه لٌسانس شرٌط عابد

  تدرٌس وتأطٌر أستاذ محاضر أ دكتوراه لٌسانس سدي علً

  تدرٌس وتأطٌر أستاذ محاضر أ  دكتوراه لٌسانس حسٌن ٌحً

  تدرٌس وتأطٌر أستاذ محاضر ب دكتوراه لٌسانس عبد الرحٌم لٌلى

  تدرٌس وتأطٌر أستاذ محاضر ب دكتوراه لٌسانس زٌانً عبد الحق

  تدرٌس وتأطٌر اذ محاضر بأست دكتوراه لٌسانس ٌمانً لٌلى

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس حري خلٌفة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس عابد عدة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس  بن عودة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس صافة محمد

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس ٌؼج١ٌزؽ١لاٌٟ ث

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس وكال نور الدٌن

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس مسري جٌلالً

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس بن خدة كمال

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌٌر لٌسانس محمد شداد
 

 محاضرة، تطبيق، أعمال موجهة، أعمال تطبيقية، تأطير التربصات،  تأطير المذكرات، أخرى)توضح(.  *
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 التأطير الخارجي -ب
  المؤسسة التابعة لها:

 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقيع *طبيعة التدخل الرتبة

      

  المؤسسة التابعة لها:
 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقيع *طبيعة التدخل الرتبة

      

      

  المؤسسة التابعة لها:
 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
التدخل طبيعة الرتبة  التوقيع *

      

  المؤسسة التابعة لها:
 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقيع *طبيعة التدخل الرتبة

      
      

 

 محاضرة،أعمال تطبيقية، أعمال موجهة، تأطير التربصات،  تأطير المذكرات، أخرى)توضح(  *
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 المادية المتوفرةالإمكانيات  -5

تقدٌم بطاقة عن التجهٌزات البٌداغوجٌة المتوفرة بالنسبة للأعمال المخابر البيداغوجية والتجهيزات:  -أ
 (المقترح.) بطاقة واحدة لكل مخبر نالتطبٌقٌة للتكوٌ

 
 عنوان المخبر :

 
 

العدد  الملاحظات الرقم  اسم التجهيز   

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
 
 
 ميادين التربص والتكوين في المؤسسات: -ب

 
 مدة التربص عدد الطلبة مكان التربص

 ٌٕٙ 30 ثٌذٕٛن

 ٌٕٙ 30 ثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز

 أ3ٌٕٙ 20 ثٌّؤّْجس ثٌنجٙز

 إٌٔٙ 3 20 ثٌّؤّْجس ثٌؼ١ِّٛز

 إٌٔٙ 3 20 ِٚجٌـ ثٌٌٞثةخ
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 لبحث لدعم التكوين المقترح:مخابر ا -ج
 

 رئيس المخبر
 رقم اعتماد المخبر

 
 التارٌخ :

 
 

 رأي رئٌس المخبر :

 
 

 رئيس المخبر
 رقم اعتماد المخبر

 
 التارٌخ :

 
 

 المخبر :رأي رئٌس 

 
 مشاريع البحث الداعمة للتكوين المقترح:  -د

 
 خ نهاية المشروعتاري تاريخ بداية المشروع رمز المشروع عنوان مشروع البحث

    
    
    
    
    

    
 
 فضاءات  الأعمال الشخصية وتكنولوجيات الإعلام والاتصال: -ه

تتوفر الكلٌة على مكتبة بها العدٌد من العناوٌن تصب فً هذا الاختصاص فضلا عن المكتبة المركزٌة 
نترنت ٌمكن للطالب الاستعانة بها فً للجامعة كما ٌوجد بالجامعة قاعات للاعلام الالً مزودة بشبكة الا

 اعداد اعماله الشخصٌة .
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II- بطاقة التنظيم السداسي للتعليم 
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 السداسي الأول: - 1
 

 وحدة التعليم

 الحجم الساعي الأسبوعي السداسيالحجم الساعي 

 الأرصدة المعامل

 نوع التقييم

 موجهةأعمال  محاضرة أسبوع 14-16
أعمال 

 تطبيقية
 إمتحان متواصل أعمال أخرى

   18 6 سا18  سا   :   سا   :   سا 405 وحذاخ انتؼهُى الأساسُح

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     ِومً إٌٝ إهثًر ثٌذٕٛن

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     صم١ٕجس دٕى١ز

 x x 6 2 ّج    ّج       ّج       ّج     ػ١ٍّجس ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌذٕى١ز

   09 03 سا09  سا   :   سا   :   سا        وحذاخ انتؼهُى انًُهدُح

 x x 05 02 ّج    ّج       ّج       ّج     ٔظُ ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١ز

 x  04 01 ّج     ّج       ّج       ثلاصٚجي ٚصق٠ٌٌ ثلاهثًٞ

   02 01 سا   :     سا   :   سا45 الاستكشافُحوحذاخ انتؼهُى 

 x x 02 01 ّج         ّج       ّج    ثٌمٌٛثٌٕمو ٚ لجْٔٛ 

   01 01   سا   :    سا   :   وحذج انتؼهُى الأفقُح

 x  01 01   ّج         ّج       01ٌغز ثؽٕذ١ز

 - - 30 11 سا   :   0 سا   :   سا   :   سا675 1يدًىع انسذاسٍ 
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 :سي الثانيالسدا -2
 

 وحذج انتؼهُى

انحدى انساػٍ 

 انسذاسٍ
 انحدى انساػٍ الأسثىػٍ

 الأسطذج انًؼايم

 َىع انتقُُى

 أػًال يىخهح يحاضشج أسثىع 14-16
أػًال 

 تطثُقُح
 إيتحاٌ يتىاطم أػًال أخشي

   18 6 سا18  سا       سا       سا 405 وحذاخ انتؼهُى الأساسُح

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     ثٌضق١ًٍ ثٌّجٌٟ

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     إهثًر ثٌّنجٌٟ ثٌّج١ٌز ثٌذٕى١ز

 x x 6 2 ّج    ّج       ّج       ّج     ثٌضق١ًٍ ثلاةضّجٟٔ

   09 03 سا09  سا       سا       سا        وحذاخ انتؼهُى انًُهدُح

 x x 05 02 ّج    ّج       ّج   :   ّج     ثٌٌّٚف١ز ثلاّلا١ِز 

 x  04 01 ّج     ّج       ّج       ِمجٚلاص١ز

   02 01 سا       سا         سا45 وحذاخ انتؼهُى الاستكشافُح

 x x 02 01 ّج       ّج          ّج    01صطذ١مجس ِؼجٌؾز ثٌذ١جٔجس 

   01 01   سا        سا       وحذج انتؼهُى الأفقُح

 x  01 01   ّج         ّج       02ثؽٕذ١ز ٌغز

 - - 30 11 سا       سا       سا       سا   :   سا675 2يدًىع انسذاسٍ 
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 السداسي الثالث:   - 3
 

 وحدة التعليم

الحجم الساعي 

 السداسي
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل

 نوع التقييم

 أعمال موجهة محاضرة أسبوع 14-16
مال أع

 تطبيقية
 إمتحان متواصل أعمال أخرى

   18 6 سا18  سا       سا       سا 405 وحذاخ انتؼهُى الأساسُح

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     ثلاّضٌثص١ؾ١ز ثٌّج١ٌز ٚفٛوّز ثٌذٕٛن

 x x   2 ّج    ّج       ّج       ّج     ثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚ ٚثٌؼ١ٍّجس ثٌٌّٚف١ز ثٌو١ٌٚز

 x x 6 2 ّج    ّج       ّج       ّج     ث١ٌٌٚفز ثلاٌىض١ٌٔٚز

   09 03 سا09  سا       سا       سا        وحذاخ انتؼهُى انًُهدُح

 x x 05 02 ّج    ّج       ّج       ّج     ؽذج٠ز ثٌذٕٛن

 x  04 01 ّج     ّج       ّج       ِٕٙؾ١ز ثٌذقظ ثٌؼٍّٟ

   02 01 سا       سا         سا45 ستكشافُحوحذاخ انتؼهُى الا

 x x 02 01 ّج       ّج         ّج    02صطذ١مجس ِؼجٌؾز ثٌذ١جٔجس 

   01 01   سا        سا       وحذج انتؼهُى الأفقُح

 x  01 01   ّج         ّج       03ٌغزثؽٕذ١ز

 - - 30 11 سا       سا       سا       سا       سا675 3يدًىع انسذاسٍ 
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 :السداسي الرابع - 4
 

 ٌةتجارعلوم التسٌٌر وو  اقتصادٌةعلوم  الميدان :
 ةعلوم مالٌة ومحاسب :الفرع

 وبنوك مالٌة التخصص:
 
 
 

 ٌتوج بمذكرة تناقشمؤسسة تربص فً 
 
 الأرصدة المعامل الحجم الساعي الأسبوعي 

 20 02 سا25 العمل الشخصي 

 10 02 سا15 التربص في المؤسسة

   / الملتقيات 
   / أعمال أخرى)حدد(
 30 04 سا600 4مجموع السداسي 

 
 حوصلة شاملة للتكوين:-5

 
 

 و ت               ح س  الأساسية المنهجية الاستكشافية الأفقية المجموع

سا360 00سا00  30سا22  00سا135  30سا202   محاضرة 
سا67.30  30سا337 00سا00  30سا67  30سا202  ل موجهةأعما   

00سا45 00سا.00  00سا45  سا00.00  00سا00   أعمال تطبيقية 
30سا1282 00سا00  سا405 30.سا67  00سا810   عمل شخصي 
00سا600 00سا15  00سا45  00سا180  00سا360   مذكرة 

00سا2625 30سا82  00سا180  30سا787  سا1575   المجموع 

 الأرصدة 72 36 08 04 120

لكل وحدة تعليم الأرصدة%    6 0%        100%  
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III - البرنامج المفصل لكل مادة 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأول :انسذاسٍ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

ً إداسج انثُىك :انًادج اسى  يذخم إن

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم
 أهداف التعليم: 

 ٚفك ثٌّٛث١ٝغ دؼٜ ِؼجٌؾز ِٓ ملاي ثهثًر ثٌذٕٛن ِؾجي فٟ ثٌطجٌخ ِوثًن ص١ّٛغ إٌٝ ثٌّم١جُ ٘يث ٠ٙوف

 .ثٌذٕٛن لإهثًر ثٌقو٠غز ثٌّمجًدز

 المعارف المسبقة المطلوبة : 

ٝ ثٌذٕٛن ،ثهثًر ثلاػّجي. ِم١جُ هًُ لو ثٌطجٌخ ٠ىْٛ أْ ثٌّم١جُ ٘يث هًثّز ٠ضطٍخ  ِومً ثٌ

 
 انًادج يحتىي

 
 ؼجَ لإهثًر ثٌذٕٛن  ثلإٟجً ثٌ -1

 ١٘ىً ثٌؾٙجٍ ثٌذٕىٟ     -2

 إهثًر ث١ٌٌْٛز ثٌذٕى١ز       -3

 إهثًر ثلاةضّجْ ثٌذٕىٟ    -4

 إهثًر ثٌٛهثةغ ثٌذٕى١ز     -5

 ثٌٌلجدز ػٍٝ ثٌٕٖجٟ ثٌذٕىٟ    -6

 

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي  %50ٌٍّقجٌٝر،  % 50

 :انًشاخغ
ٞ ثٌق١ْٕٟ، ِؤه ػذو ثٌٌفّجْ ػذو الله -1 ٟ فلاؿ فْٓ ػوث ً وّٟ ٚثّضٌثص١ؾ  ثٌوًٚٞ، إهثًر ثٌذٕٛن ِوم

ٌ ٚثٌض٠ٍٛغ، ػّجْ  ٌٍٖٕ ً  .2000ِؼجٌٙ. هثً ٚثة

2-  ً ً لوًٚٞ، إهثًر ثٌّٚجًف، ثٌّٛٙ ٛ فّو، فجةك ِٖؼ  .2002ًٝج ٙجفخ أد

 2005، ثهثًر ثٌذٕٛن ثٌضؾج٠ًز، ثٌّىضخ ثٌؼٌدٟ ثٌقو٠ظ, ١ٌِٕ ثدٌث١ُ٘ ٕ٘وٞ -3

 
 2001 والتوزٌع ، عمان الأردن، للنشر ج، دارالمناهخالد وهٌب الراوي ، إدارة العملٌات المصرفٌة  -4

 
 
 
 
 

https://www.google.dz/search?hl=ar&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22%D9%85%D9%86%D9%8A%D8%B1+%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%8A%D9%85+%D9%87%D9%86%D8%AF%D9%8A%22&source=gbs_metadata_r&cad=2
https://www.google.dz/search?hl=ar&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22%D9%85%D9%86%D9%8A%D8%B1+%D8%A7%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%87%D9%8A%D9%85+%D9%87%D9%86%D8%AF%D9%8A%22&source=gbs_metadata_r&cad=2
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأول انسذاسٍ

 الاساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 تقُُاخ تُكُح :انًادج اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم

 
 : انتؼهُى أهذاف

 ٌذٕٛنثصم١ٕجس   ِنضٍف فٟ ثٌضقىُ ِٓ ملاي ثٌطجٌخ ِوثًن ص١ّٛغ إٌٝ ثٌّم١جُ ٘يث ٠ٙوف

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

ٗ ِؼٌفز ِْذمز دؤٙٛي ثٌذٕٛن  ْ ثٌطجٌخ ٌو٠  ٠ؾخ ثْ ٠ىٛ

 :انًادج يحتىي

     ثٌضم١ٕجس ثٌى١ّز ٌم١جُ ِنجٌٟ ثلإلٌثٛ ثٌذٕىٟ 1

     صم١ٕز ثٌضٕم٠١ 1 -1

 صم١ٕز ًؽجي ثٌمٌٛ    2 -1

 صم١ٕز ٔمجٟ ثٌّنجٌٟر 3 -1

 صم١ٕجس ثٌٌٚف ثلأؽٕذٟ 2

 صم١ٕجس إهثًر ِقفظز ثٌذٕٛن 3

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ػّجيثلأ  %50ٌٍّقجٌٝر،  % 50

 :انًشاخغ

 
 .2001ه٠ٛثْ ثٌّطذٛػجس ثٌؾجِؼ١ز، ثٌؾَثةٌ، ٟذؼز ثٌطجٌ٘ ٌطٌٓ، صم١ٕجس ثٌذٕٛن، -1

 دٛػضٌُٚ ػذو ثٌقك، ثٌٛؽ١َ فٟ ثٌذٕٛن ثٌضؾج٠ًز، ػ١ٍّجس، صم١ٕجس ٚصطذ١مجس. ؽجِؼز لْٕط١ٕز. -2

 - Jean- Marc Béguim & Arnaud Bernard, l’essentiel des techniques bancaires. 

Edition d’organisation,    8. 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انسذاسٍ الأول

 الاساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

  ػًهُاخ انىساطح انًانُح انثُكُح :انًادج اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم
 :انتؼهُى أهذاف

ٓ ِج١٘ز ثٌضؼٌف ػٍٝ   ثلا٠وثع ٚثٌّٖضمجس ثٌّج١ٌز . ف١ظثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ِٓ  ١ٍجسػِّنضٍف ٚثٌّٛطجء ثٌّج١ٌ

 :انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
 ثٌّٛجة٠ ثٌّج١ٌز ،ٚثٌضم١ٕجس ثٌذٕى١ز ثٌّنضٍفز. دطٌق ثٌّضؼٍمز ثلأّج١ّز دجٌّذجها ثٌطجٌخ إٌّجَ

 :انًادج يحتىي
 ثلإٟجً ثٌؼجَ ٌٍّٛجٟز ثٌّج١ٌز  -1

 .ػ١ٍّجس ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌضم١ٍو٠ز  -2

 .٠زِج١٘ز ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌضم١ٍو 1 -2

 .ػ١ٍّجس ثلإ٠وثع 2 -2

 ػ١ٍّجس ثلاةضّجْ 3 -2

 .ػ١ٍّجس ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌقو٠غز   -3

 .ِج١٘ز ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌقو٠غز 1 -3

 .ػ١ٍّجس ّٚجٟز ثٌْٛق 2 -3

 . ثٌؼ١ٍّجس ثٌنجٙز دجٌّٕضؾجس ثٌّٖضمز 3 -3

 .ػ١ٍّجس ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن ثلإّلا١ِز  -4

 .ػ١ٍّجس ثلإ٠وثع فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 1 -4

 .ِٟ ػ١ٍّجس ثٌض٠ًّٛ ثلاّلا 2 -4

 إ٠ؾجد١جس ثٌؼ١ٍّجس ثٌذٕى١ز ثلإّلا١ِز. 3 -4

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي  %50ٌٍّقجٌٝر،  % 50

 :انًشاخغ
جٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثٌضم١ٍو٠ز ٚثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز د ثٌّضؼٍمز ىض١ٌٔٚز ٌّٛثلغ ثلاثٌؾجِؼ١ز ٚثٌّطذٛػجس ثٌىضخ ِٚؾّٛػز ثٌ

 ثٌقو٠غز.
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأول :ذاسٍانس

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 َظى انًؼهىياخ انثُكُح :انًادج اسى

 05 :انشطُذ

 02 :انًؼايم
 

 أهذاف انتؼهُى:

فضٝ ثٌؼٕجٌٙ ثٌّىٛٔز ٌٕظجَ ثٌّؼٍِٛجس ػٍٝ ِْضٜٛ ثٌذٕٛن  ثٌطجٌخ دّنضٍف ثٌٝ ص٠َٚو ثٌّم١جُ ثٙوف ٘ي٠
ِؼجٌؾضٙج ِٚٓ عّز صن٠َٕٙج دٙوف إػجهر  ِٓ ملايِجس ِف١ور ؽّغ ثٌذ١جٔجس ٚصق٠ٍٛٙج إٌٝ ِؼٍٛ ٌٍطجٌخ ٠ضْضٝ

 ثّضؼّجٌٙج ِٓ ٌٟف ِنضٍف ثٌؾٙجس
  انًؼاسف انًسثقح انًطهىتح :

 دؤػّجي ثٌذٕٛن. ٠ؾخ ػٍٝ ثٌطجٌخ ثْ ٠ىْٛ ػٍٝ هًث٠ز
  يحتىي انًادج:

 يذخم نُظاو انًؼهىياخ  .1
َ ثٌّؼٍِٛجس  1 -1  ِفَٙٛ ٔظج

ً ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس 2 -1  ٖٔؤر ٚصطٛ
 ثٌّؼٍِٛجس ِىٛٔجس ٔظجَ 3 -1
َ ثٌّؼٍِٛجس 4 -1  ِْضٍَِجس صى٠ٛٓ ٔظج

َ ثٌّؼٍِٛجس 5 -1 ٘ ٔظج  مٚجة
 أٔٛثع ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس  6 -1

 أ١ّ٘ز ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس 7 -1
 د١تز ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس 8 -1

 يذخم نُظاو انًؼهىياخ انثُكُح .2
 ِفَٙٛ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١ز 1 -2

 ٖٔؤر ٚصطًٛ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١ز 2 -2
 ِىٛٔجس ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١ز 3 -2

 ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١زهًٚ ٔظجَ  4 -2
 أٔٛثع ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌذٕى١ز 5 -2

 َظاو تشغُم انتؼايلاخ انثُكُح .3

 ِفَٙٛ ٔظجَ صٖغ١ً ثٌضؼجِلاس ثٌذٕى١ز 1 -3

 ٚظجةف ٔظجَ صٖغ١ً ثٌضؼجِلاس ثٌذٕى١ز 2 -3

 ص١ُّٚ  ١٘ىً ٔظجَ صٖغ١ً ثٌضؼجِلاس ثٌذٕى١ز آ١ٌج 3 -3

 هًٚ ٔظجَ صٖغ١ً ثٌضؼجِلاس ثٌذٕى١ز 4 -3

 َظاو انًؼهىياخ الإداسَح انثُكُح .4
 ِفَٙٛ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز 1 -4
 ػٕجٌٙ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز 2 -4

 ِىٛٔجس ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز 3 -4
 مٚجة٘ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز 4 -4

 ص١ُّٚ  ١٘ىً ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز آ١ٌج 5 -4
 هًٚ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز ثٌذٕى١ز 6 -4
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 انثُكُح َظاو دػى انقشاساخ .5
 ِفَٙٛ ٔظجَ هػُ ثٌمٌثًثس ثٌذٕى١ز 1 -5

 ِىٛٔجس ٔظجَ هػُ ثٌمٌثًثس ثٌذٕى١ز 2 -5
 ص١ُّٚ ٔظجَ هػُ ثٌمٌثًثس ثٌذٕى١ز آ١ٌج 3 -5

 هًٚ ٔظجَ هػُ ثٌمٌثًثس ثٌذٕى١ز 4 -5

 َظاو انًؼهىياخ انًحاسثُح انثُكُح .6
 ِفَٙٛ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١ز ثٌذٕى١ز 1 -6
 مٚجة٘ ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١ز ثٌذٕى١ز 2 -6
 جس ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١زِىٛٔ 3 -6

 ٚظجةف ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١ز ثٌذٕى١ز 4 -6
 ث٠ؾجد١جس ٍّٚذ١جس ٔظجَ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١ز ثٌذٕى١ز 5 -6

 أهًُح َظاو انًؼهىياخ انثُكُح فٍ انتطثُقاخ انًؼاطشج نهثُىك .7
 ثوضْجح ثٌَّث٠ج ثٌضٕجف١ْز ٌٍذٕه 1 -7

 ص١ٌٕو ٍٍّْز ثٌم١ّز ٌٍذٕٛن 2 -7
 ثٌذٕٛن ثلافضٌث١ٝز 3 -7

 
 انتقُُى:  طشَقح

 صم١١ُ ِْضٌّ ٚثِضقجْ                     
 

 انًشاخغ: 
 

 .1998ٕف١ك فوثه ٚآمٌْٚ، أّج١ّجس ثلإهثًر، هثً ثٌقجِو ٌٌٍٕٖ ٚثٌض٠ٍٛغ، ثلأًهْ، ف١ْٓ ف٠ٌُ،  -1

ِٕجي محمد وٌهٞ، ٔظُ ثٌّؼٍِٛجس ثلإهث٠ًز: ثٌّفج١ُ٘ ثلأّج١ّز ٚثٌضطذ١مجس. هثً ثٌؾجِؼز ثٌؾو٠ور، ثلإّىٕو٠ًز،  -2

2003. 

 .٠2005قٟ ِٚطفٝ فٍّٟ، أّج١ّجس ٔظُ ثٌّؼٍِٛجس. ِىضذز ػ١ٓ ِّٕ ، ٌِٚ،  -3

 .2002وّجي ثٌو٠ٓ ثٌوٌ٘ٚثٞ ٚ ١ٌّّ وجًِ محمد، ٔظُ ثٌّؼٍِٛجس ثٌّقجّذ١ز. هثً ثٌؾجِؼز ثٌؾو٠ور، ثٌمجٌ٘ر، 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الاول :انسذاسٍ

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 الإداسٌ وانتحشَش الاتظال :انًادج اسى

 04 : انشطُذ

 01 :انًؼايم
 : انتؼهُى أهذاف
 . الإداري للعمل المنظمة والتشرٌعات وتقارٌر مراسلات من و الاتصال أدوات معرفة من الطالب تمكٌن

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
 . المؤسسات تسٌٌر حول مفاهٌم

 : انًادج يحتىي
 . الاتصال حول عامة مفاهٌم -1

 اللفظً الاتصال -2
 .مٚجةٚٗ 1 -2

 ١َِّثصٗ 2 -2
 ِآموٖ 3 -2

 اللفظً غٌر الاتصال -3
 .أهمٌته 1 -3
 .اللفظً الغٌر الإتصال 2 -3
 .والإتٌكات لفظً غٌر الاتصال 3 -3
 .والبروتوكول لفظً غٌر لالاتصا 4 -3
 .والبرٌستٌج لفظً غٌر الاتصال 5 -3

 .الإداري التحرٌر ممٌزات -4
 .الإداري التحرٌر أنواع -5
 . وتطبٌقات نماذج -6

 .نهائً امتحان :قُُىانت طشَقح
 :انًشاخغ 

ٚ  ٌٌٍٕٖ ث١ٌٕٟٛز ثٌٌٖوز ،  8   ثلاهثًٞ ثلإٖٔجء فٟ ثٌؼٍّٟ ثٌٌّٕو ، ًِٕٚٛ دٓ ثٌغٕٟ ػذو -1

 . ثٌؾَثةٌ ، ثٌض٠ٍٛغ

 . س صطذ١مجٚ  ثلاهث٠ًز ثٌٌّثّلاس فٟ ثٌٌّٕو ، ػٛثًِز ًِٕٚٛ -2

 صطذ١م١ز ّٔجىػ ِغ ثلاهث٠ًز ثٌٌّثّلاس فٟ هًُٚ ، دٛف١ّور الله ػطجء -3
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأول :انسذاسٍ

 الاستكشافية انتؼهُى وحذج :انىحذج إسى

 قاَىٌ انُقذ وانقشع :انًادج إسى

 02 : انشطُذ

 01 : انًؼايم
 : انتؼهُى أهذاف
ٗ فٟ ثٌؾَثةٌ لجْٔٛ ثٌٕمو ٚثٌمٌٛمبادئ   معرفة من الطالب تمكٌن ُ ثٌضؼو٠لاس  ٚثلاٙلافجس  ثٌّضؼٍمز د  ٚث٘

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 القانون ،الاقتصاد النقدي والبنكً. حول مفاهٌم
 

 يحتىي انًادج:

 أّذجح ٙوًٚ لجْٔٛ ثٌٕمو ٚثٌمٌٛ . -1

 ِذجها لجْٔٛ ثٌٕمو ٚثٌمٌٛ . -2

 ١٘ىً ثٌٕظجَ ثٌٌّٚفٟ ثٌؾَثةٌٞ ػٍٝ ٝٛء لجْٔٛ ثٌٕمو ٚثٌمٌٛ. -3

 أُ٘ ثٌضؼو٠لاس ثٌضٟ ؽٌس ػٍٝ لجْٔٛ ثٌٕمو ٚثٌمٌٛ. -4

 ( . 01-01) ثلأٌِ  2001س إٙلافج 1 -4

 (. 11-03) ثلأٌِ  2003إٙلافجس  2 -4

 :انًشاخغ 

ٛ دجلإٝجفز ثٌٝ ِنضٍف  ْ ثٌٕمو ٚثٌمٌ ٘ لجٔٛ ٟ صن ِؾّٛػز ِٓ ثٌىضخ ٚثٌّطذٛػجس ٚثٌّٛثلغ ثلاٌىض١ٌٔٚز ثٌض

ٟ صضؼٍك دجٌّٛٝٛع.  ثٌؾٌثةو ث١ٌٌّّز ٌٍؾ٠ًّٛٙز ثٌؾَثة٠ٌز ثٌض

٠ضؼٍك دجٌٕمو  1990أف٠ًٌ ّٕز  14ثٌّٛثفك  1410ًِٞجْ ػجَ  19ِؤًك فٟ  10-90ثٌمجْٔٛ  -1

 ٚثٌمٌٛ؛

٠ضؼٍك  2003غٖش ّٕز 26ثٌّٛثفك  1424ؽّجهٜ ثٌغج١ٔز ػجَ  27ِؤًك فٟ  11-03ثلأٌِ ًلُ  -2

 دجٌٕمو ٚثٌمٌٛ؛

، ٠ؼوي ٠ٚضُّ 2010غٖش ّٕز  26ثٌّٛثفك  1431ًِٞجْ ػجَ  16ِؤًك فٟ  04-10أٌِ ًلُ  -3

٠ضؼٍك  2003غٖش ّٕز 26ثٌّٛثفك  ١1424ز ػجَ ؽّجهٜ ثٌغجٔ 27ِؤًك فٟ  11-03ثلأٌِ ًلُ 

 دجٌٕمو ٚثٌمٌٛ.
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأول :انسذاسٍ

 الافقُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 01 أخُثُح نغح :انًادج اسى

 01 : انشطُذ

 01 : انًؼايم
 :انتؼهُى أهذاف

 .وتوظٌفها الأجنبٌة، باللغة بالتخصص المتعلقة قنٌةالت والمفاهٌم بالمصطلحات الطالب تزوٌد إلى المقٌاس ٌهدف

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 .أجنبٌة لغة -

 :انًادج يحتىي

 .الأجنبٌة باللغات التخصص فً ونصوص مقالات مناقشة -

 :انتقُُى طشَقح

 .نهائً امتحان -

 .المادة أستاذ ٌقترحه ما وفق : انًشاخغ
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  انثاٍَ :انسذاسٍ

 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 انتحهُم انًانٍ :انًادج اسى

 06:انشطُذ

 02 :انًؼايم
 :انتؼهُى أهذاف
ُ ثٌّج١ٌز ٚثٌذٕى١ز إٌٝ ثٌّم١جُ ٠ٙوف ً ثٌمٛثة ً ثٌّجٌٟ  ٚويث صق١ٍ ٝ ثّج١ّجس ثٌضق١ٍ  ثٌضؼٌف ػٍ

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
 .ٚصم١ٕجس ثٌذٕى١ز ِقجّذز ِج١ٌز ،

 

 انًادج يحتىي
 ػ١ِّٛجس فٛي ثٌضق١ًٍ ثٌّجٌٟ ثٌذٕٛن -1

 صق١ًٍ ثٌمٛثةُ ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن دجّضنوثَ ِؤٌٕثس ثٌضٛثٍْ ثٌّجٌٟ -2

 .صق١ًٍ ثٌمٛثةُ ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن دجّضنوثَ ثٌْٕخ ثٌّج١ٌز -3

 صق١ًٍ ْٔخ ث١ٌٌْٛز ثٌذٕى١ز -4

  صق١ًٍ ِؼوي وفج٠ز ًأُ ثٌّجي ٚثٌْٕخ ثلافضٌث٠ٍز ٌٍذٕٛن -5

 صق١ًٍ ؽوٚي ثٌضوفمجس ثٌٕمو٠ز ٌٍن٠َٕز ثٌذٕى١ز -6

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي  %50ٌٍّقجٌٝر،  % 50

 :انًشاخغ
جٌضق١ًٍ ثٌّجٌٟ ٌٍذٕٛن ِٚقجّذز ثٌّج١ٌز دِؾّٛػز ثٌىضخ ٚثٌّطذٛػجس ثٌؾجِؼ١ز ٚثٌّٛثلغ ثلاٌىض١ٌٔٚز ثٌّضؼٍمز 

 ٌٍذٕٛن. 
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 تُىكيانُح و :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ :انسذاسٍ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 إداسج انًخاطش انًانُح انثُكُح :انًادج اسى

 06انشطُذ:

 02 :انًؼايم
 :انتؼهُى أهذاف

 التعرف على المخاطر المالٌة والبنكٌة واسالٌب قٌاس المخاطر بالبنوك . إلى المقٌاس ٌهدف
 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

ٌ ِغ ِؼجًف ِْذمٌ دجلإٝجفز ٚ ثٌٝ ِومً ٌٍّنجٟ ُ ثٌنط  فٛي ثٌّنجٌٟ ثٌذٕى١ز زّٔجىػ ل١ج

 

 انًادج يحتىي
 ثلإٟجً ثٌؼجَ ٌٍّنجٌٟ ثٌّج١ٌز ثٌذٕى١ز ٚإهثًصٙج -1

 إهثًر ِنجٌٟ ثلإلٌثٛ ثٌذٕىٟ -2

 لٌثٛ ثٌذٕىٟثلإهثًر ثٌٛلجة١ز ٌّنجٌٟ ثلا 1 -2

 ثلاهثًر ثٌؼلاؽ١ز ٌّنجٌٟ ثلالٌثٛ ثٌذٕىٟ 2 -2

 إهثًر ِنجٌٟ ثٌٌٚف ثلأؽٕذٟ -3

 إهثًر ِنجٌٟ ث١ٌٌْٛز ثٌذٕى١ز -4

 إهثًر ِنجٌٟ ّؼٌ ثٌفجةور -5

 إهثًر ثٌّنجٌٟ ثٌّج١ٌز ثٌذٕى١ز فٟ ظً ِمًٌثس ٌؾٕز دجٍي -6

 .صؾجًح ػج١ٌّز فٟ إهثًر ثٌّنجٌٟ ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن -7

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي  %50، ٌٍّقجٌٝر % 50

 انًشاخغ
 

 ِٕٖؤر ،  ٟ، ٚثٌمج١ٔٛٔز ثٌٌّٚف١ز ثٌٕظٌ ٚؽٙضٟ ِٓ ثلاةضّج١ٔز ثٌّنجٌٟ إهثًر ، وثٌق١ّ ػذو ثٌٖٛثًدٟ، -1

 .    0ثلإّىٕو٠ًز ثٌّؼجًف

     ػّجْ، ٚثٌض٠ٍٛغ، ٌٌٍٕٖ ث١ٌٌّْر هثً ثٌّج١ٌز، ثٌّنجٌٟ إهثًر ، ١٘ٚخ مجٌو ثٌٌثٚٞ -2

    د١ٌٚس، ثٌؼٌد١ز، ثٌّٚجًف ثصقجه ثٌٌّٚف١ز، ثٌّنجٌٟ إهثًر إٌٝ ه١ٌٍه، ٔذ١ً فٖجه -3

    ٌِٚ، ثلإّىٕو٠ًز، ثٌّؼجًف، ِٕٖؤر دجٌذٕٛن، ثٌّنجٌٟ ٚإهثًر ل١جُ ١ٌّّ،  ثٌنط١خ -4
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ :انسذاسٍ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 انتحهُم الائتًاٍَ :انًادج اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم

 
 :انتؼهُى أهذاف

البنكٌة ونماذج  تانواع الضماناولقروض، الاساسٌة ل  لى مختلف المفاهٌمالتعرف ع إلى المقٌاس ٌهدف
 تحلٌلها.

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
ْ ػٍٝ هث٠ًز  دؤٙٛي ثٌّؼجِلاس ثٌذٕى١ز. ْ ٠ىٛ  ٠ؾخ ػٍٝ ثٌطجٌخ ث

 

 :انًادج يحتىي
 هًثّز ٍِف ثٌمٌٛ -1

 أهٚثس صق١ًٍ ثٌمٌٛ  -2

 أٔٛثع ثٌمٌٚٛ  -3

 ّٝجٔجس ثٌذٕى١ز ٌّٕـ ثٌمٌٚٛ -4

 صق١ًٍ ِنجٌٟ ثٌمٌٚٛ ىػّٔج -5

 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي  %50، ٌٍّقجٌٝر % 50

 :انًشاخغ
 ٌذٕٛن ٚثلاةضّجْ ٚثهثًر ثٌّنجٌٟ.دج ِؾّٛػز ثٌىضخ ٚثٌّطذٛػجس ثٌؾجِؼ١ز ٚثٌّٛثلغ ثلاٌىض١ٌٔٚز ثٌّضؼٍمز 

 
التوزٌع، ر وق للنشالتحلٌل الائتمانً، دار الورا، إدارة الائتمان المصرفً والزبٌدي(محمود حمزة )- -1

 .2002الأردن، 
، منشأة المعارف، مصر، 02محمد )خلٌل كمال الحمزاوي(، اقتصادٌات الائتمان المصرفً، الطبعة - -2

2000. 
 ِٕٖؤر ،  ٟ، ٚثٌمج١ٔٛٔز ثٌٌّٚف١ز ثٌٕظٌ ٚؽٙضٟ ِٓ ثلاةضّج١ٔز ثٌّنجٌٟ إهثًر ، ثٌق١ّو ػذو ثٌٖٛثًدٟ، -3

 .    0ثلإّىٕو٠ًز ثٌّؼجًف -4

    د١ٌٚس، ثٌؼٌد١ز، ثٌّٚجًف ثصقجه ثٌٌّٚف١ز، ثٌّنجٌٟ إهثًر إٌٝ ه١ٌٍه، ٔذ١ً فٖجه -5

    ٌِٚ، ثلإّىٕو٠ًز، ثٌّؼجًف، ِٕٖؤر دجٌذٕٛن، ثٌّنجٌٟ ٚإهثًر ل١جُ ١ٌّّ،  ثٌنط١خ -6

 
 - Les Risques Financiers de l’Entreprise  Liquidité, change, taux, Vincent Debels et autres, 

Economica,  1992 

8- Gestion des risques de taux d’intérêt et de change, Mondher Bellalah, de boeck,      
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ   :انسذاسٍ

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 انًظشفُح الإسلايُح انًادج: اسى

 05 : انشطُذ

 02 :انًؼايم
 

 أهذاف انتؼهُى:

٠ٚو ثٌطجٌخ دجٌّذجها ثلأّج١ّز ٌٕٖجٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز وضؾٌدز ِؼجٌٙر ِٓ ف١ظ إٌٝ ص٠َٙوف ٘يث ثٌّم١جُ 
ثٌظًٙٛ ٚثٌضؼ٠ٌف ِٚذجها  ثٌؼًّ ثٌضٟ ص١َّ٘ج ػٓ دم١ز أٔٛثع ثٌذٕٛن إٝجفز إٌٝ صٕجٚي ػلالضٙج ِغ ِنضٍف 

 ِىٛٔجس د١تضٙج وجٌذٕه ثٌٌّوَٞ ٚدجلٟ ثٌذٕٛن ٚثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز.
 

  :انًؼاسف انًسثقح انًطهىتح 
 دؤّج١ّجس ثٌذٕٛن ٚثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز ثلاّلا١ِز. ٠ؾخ ػٍٝ ثٌطجٌخ ثْ ٠ىْٛ ػٍٝ هًث٠ز

 

 ِقض٠ٛجس ثٌّجهر
 ِومً ٌٍّٛجٟز ثٌّج١ٌز فٟ ثلإّلاَ .1

 ِفَٙٛ ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز فٟ ثلإّلاَ 1 -1
 ِذجها ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز فٟ ثلإّلاَ 2 -1

 أ٘وثف ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز فٟ ثلإّلاَ 3 -1
 ّلاَ آ١ٌجس ثٌّٛجٟز ثٌّج١ٌز فٟ ثلإ 4 -1

 . ٖٔؤر ٚصطًٛ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز2
 ٖٔؤر ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 1 -2

 ِفَٙٛ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 2 -2
 ٌِثفً صطًٛ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 3 -2

 أٔٛثع ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 4 -2
 أ٘وثف ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 5 -2

 ِٚجهً ثلأِٛثي فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز. 3

 ثٌّٛثًه ثٌيثص١ز ٌٍذٕه ثلإّلاِٟ ٚمٚجةٚٙج 1 -3
 ثلإّلاِٟ ٚمٚجةٚٙجثٌّٛثًه ثٌنجًؽ١ز ٌٍذٕه  2 -3

 آ١ٌجس ثّضمطجح ثٌّٛثًه ثٌنجًؽ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 3 -3
 . ثلأٖٔطز غ١ٌ ثٌٌّٚف١ز ٌٍذٕٛن ثلإّلا١ِز4

 ثلاّضغّجً ثٌّذجٌٕ فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز  1 -4
 ثٌض٠ًّٛ دجّضنوثَ ١ٙغ ثٌّٖجًوز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز  2 -4

 ثٌض٠ًّٛ فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز دجّضنوثَ ١ٙغ ثٌٙجِٔ ثٌّؼٍَٛ  3 -4
 ١ٙغ ٖٔجٟ أمٌٜ فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز  4 -4

 ِؼج١٠ٌ ِٕـ ثٌض٠ًّٛ فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز  5 -4
 ثٌنوِجس ثٌّموِز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز. 5

 ثٌنوِجس ثٌٌّٚف١ز غ١ٌ ثٌٌّصذطز دجٌفٛثةو فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 1 -5
 ثٌنوِجس ثٌٌّٚف١ز ثٌٌّصذطز دجلأًٚثق ثٌّج١ٌز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 2 -5

 ز ثٌّموِز ِٓ لذً ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِزثٌض١ْٙلاس ثلاةضّج١ٔ 3 -5
 ثٌنوِجس ثٌّْضقوعز فٟ ثٌّٚجًف ثلإّلا١ِز 4 -5
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 ثٌنوِجس ثلاؽضّجػ١ز فٟ ثٌّٚجًف ثلإّلا١ِز 5 -5
 ثٌٌلجدز ثٌٌٖػ١ز ػٍٝ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز. 6

 ِفَٙٛ ثٌٌلجدز ثٌٌٖػ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 1 -6
 ثلإٟجً ثٌمجٟٔٛٔ ٌٌٍلجدز ثٌٌٖػ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 2 -6
 ١تجس ثٌٌٖػ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِزإٔىجي ثٌٙ 3 -6

 ٚظجةف ثٌٌلجدز ثٌٌٖػ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 4 -6
 آ١ٌجس صفؼ١ً ثٌٌلجدز ثٌٌٖػ١ز فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 5 -6

 . ػلالز ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز دجٌذٕه ثٌٌّوَٞ 7
 ٟذ١ؼز ثٌؼلالز د١ٓ ثٌذٕه ثٌٌّوَٞ ٚثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 1 -7

 ٕٛن ثلإّلا١ِزأهٚثس ث١ٌْجّز ثٌٕمو٠ز غ١ٌ ثٌّذجٌٕر فٟ ثٌذ 2 -7
 أهٚثس ث١ٌْجّز ثٌٕمو٠ز ثٌّذجٌٕر فٟ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز 3 -7

 . ثٌّٖجوً ثٌضٟ صٛثؽٗ ثٌذٕٛن ثلإّلا١ِز8
 ثٌّٖجوً ثٌمج١ٔٛٔز  1 -8

 ثٌؼٛثةك ثٌٌٖػ١ز 2 -8
 ِٖجوً ثٌّٛثًه ثٌذ٠ٌٖز 3 -8

 ثٌّٖجوً ثٌضٖغ١ٍ١ز 4 -8
 ثٌّٖجوً ثٌّؤ١ّْز 5 -8

 
 طريقة تقييم المادة:

  امتحان+ تقٌٌم مستمر 

 
 انًشاخغ

ثٌٖجًِ فٟ ِؼجِلاس ٚػ١ٍّجس ثٌّٚجًف ثلإّلا١ِز"، ثٌطذؼز ثٌغج١ٔز،  "ِقّٛه ػذو ثٌى٠ٌُ أفّو، أ١ًٕو  -1

ْ: هثً ثٌٕفجةِ ٌٌٍٕٖ ٚثٌض٠ٍٛغ،   .2008ثلأًه

إلذجي ًِٕٛ، أفّو أٚٙجف، مجْ ٟجًق الله، " ثٌضقو٠جس ثٌضٟ صٛثؽٗ ثٌؼًّ ثٌٌّٚفٟ ثلإّلاِٟ"، ًٚلز  -2

 .1998ٛط ٚثٌضو٠ًخ، ؽور، ، ثٌّؼٙو ثلإّلاِٟ ٌٍذق02ِٕجّذجس ًلُ 

ْ: هثً ثٌقجِو ٌٌٍٕٖ ٚثٌض٠ٍٛغ، "ثٌّٚجًف ثلإّلا١ِز "ثٌنٛثٌور ِقّٛه محمد ١ٍُّ،  -3 ، ثٌطذؼز ثلأٌٚٝ، ثلأًه

2008. 

، "أّج١ّجس ثٌٕٚجػجس ثٌٌّٚف١ز ثلإّلا١ِز، أٖٔطضٙج، ثٌضطٍؼجس ثٌّْضمذ١ٍز "ثٌٌّٖٞ ٙجهق ًثٕو ف١ْٓ،  -4

ْ: هثً ث١ٌجًٍٚٞ ثٌؼ١ٍّز ٌٌٍٕٖ   .2008ٚثٌض٠ٍٛغ، ثلأًه
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ :انسذاسٍ

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج إسى

 انًقاولاتُح :انًادج إسى

 04 : انشطُذ

 01 : انًؼايم

 : انتؼهُى أهذاف

 .ثٌّؤّْز ٌٛظجةف ِْذمز ِٚؼٌفز ػجِز دٚفز ِؤّْز ص١١ٌْ ٌٟق فٟ ثٌضقىُ

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 .ِؤّْز ِج١ٌز ِؤّْز، ص١١ٌْ ِؤّْز، ثلضٚجه

 : انًادج يحتىي

 ثٌؼجٌُ فٛي ثٌّؤّْز ثٖٔجء فٛي ٔظٌر -1

 ثٌّؾضّغ فٟ ثٌّمجٚلاص١ز أ١ّ٘ز -2

 ثٌضؾو٠و ٚ ثٌّؤّْجس ثٖٔجء -3

 ثٌؼًّ فٌٗ مٍك -4

 ثٌّؤّْجس فٟ ثٌّمجٚلاص١ز ثٌٌٚؿ -5

 ثٌّمجٚي -6

 ثٌّمجٚي فم١مز ٚ ٕن١ٚز -7

 صٟثٌّمجٚلا ٌٍضٛؽٗ ث١ٌَّّر ثٌفٌه٠ز ثٌنٚجة٘ -8

 .ثٌّمجٚلاص١ز إٔىجي -9

 : انتقُُى طشَقح

 .ثٌْوثّٟ ٔٙج٠ز فٟ ٔٙجةٟ ٚثِضقجْ ِْضٌّ صم١١ُ

 : انًشاخغ

   Darren Lee-Ross,Conrad Lashley , Entrepreneurship and Small Business 

2. Management in the Hospitality Industry, Elsevier, LONDON,2009 

3. David Smallbone,The Theory and Practice of Entrepreneurship, USA, 2010 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ :انسذاسٍ

 الاستكشافُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 01تطثُقاخ يؼاندح انثُاَاخ انًادج: اسى

 02 : انشطُذ

 01 :انًؼايم
 
 

 :انتؼهُى أهذاف
َ ص ٓ ثٌطجٌخ ِٓ ثّضنوث ٝ صّى١ ُ ثٌ ٟ فٟ ِؼجٌؾز ثٌذ١جٔجس ٚصق١ٍٍٙجثلام١ٕز ثلاػلاَ ٠ٙوف ٘يث ثٌّم١ج ٌ 

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
ٗ هث٠ًٗ ِْذمز دؤّج١ّجس ثلاػلاَ ثلاٌٟ ْ صىْٛ ٌ ٝ ثٌطجٌخ ث ٟ ػٍ  .٠ٕذغ

 يحتىي انًادج
 نهثُاَاخ الإحظائٍ انتحهُم أسانُة -1

ٌ ٚ أفجهٞ ثٌضق١ًٍ 1 -1  ثٌّضغ١ٌر عٕجةٟ ثٌضق١ًٍ أّج١ٌخ ثٌّضغ١

 غ١ٌثسثٌّض ِضؼوه ثٌضق١ًٍ 2 -1

 الاستًاسج  -2

  SPSS إنٍ تشَايح إدخال انثُاَاخ -3

 . ثلإفٚجة١ز ثٌّمج١٠ِ دؼٜ  دجّضنوثَ SPSSدٌٔجِؼ  صطذ١ك

 يهاساخ يتقذيح -4

 أمٌٜ  دم١ّز ِؼ١ٕز ل١ّز إّضذوثي 1 -4

  ِؼ١ٕز دم١ّز ثٌّفمٛهر ثٌم١ُ إّضذوثي 2 -4

  ثٌّضغ١ٌثس أفو د١جٔجس ِٓ ػٖٛثة١ز ػ١ٕز إمض١جً 3 -4

 ثٌّذجٌٕ ثلإهمجي ٠ٌٟمز 4 -4

 ءاخ انىطفُح وانتًثُم انثُاٍَالاحظا -5

 ثٌٛٙفٝ ثلإفٚجء ِمج١٠ِٚ  ثٌضىٌثًثس فْجح 1 -5

 ثٌّنٌؽجس ٔجفير ففع 2 -5

 ثٌذ١جٔجس ٔجفير ثٌّنٌؽجس ثٌٝ ٔجفير ِٓ ثلإٔضمجي 3 -5

 ششوط الاختُاس انؼهًٍ  -6

 ٌٍذ١جٔجس ثلإفضّجٌٝ ثٌض٠ٍٛغ إػضوث١ٌز إمضذجً 1 -6

َ  ثٌضؾجِٔ إمضذجً 2 -6    Levene's Testدئّضنوث

 

 ضقجْثِطشَقح انتقُُى: 
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 انًشاخغ:  

 
َ دٌٔجِؼ  -1 ٟ ٌٍذ١جٔجس دجّضنوث ً ثلإفٚجة ٛ ػلاَ ًؽجء ِقّٛه ، ثٌضق١ٍ ٌ  SPSSثد ، هثً ثٌٕٖ

 ،ثٌمجٌ٘ر.2002ٌٍؾجِؼجس، 

ٟ دجّضنوثَ  -2 ً ثلإفٚجة ٛ ٠ٍو محمد م١ٌ، أّج١ٌخ ثٌضق١ٍ ً ٙفج، SPSSثد ، ػّجْ، 2005، هث

 ثلأًهْ. 

، 2008،هثً ثًٌٛثق، 1ثًثس ثٌّٕظّز، ِٟؤ٠و ثٌفًٞ، ثلأّج١ٌخ ثٌى١ّز ٚ ثٌٕٛػ١ز فٟ هػُ لٌ -3

 ثلأًهْ..

ً ث١ٌْو، ؽلاي ثٌؼ١و، ثلأّج١ٌخ ثٌى١ّز فٟ ثلإهثًر، ثٌوثً ثٌؾجِؼ١ز،  -4 ، 2003ـ2002إّّجػ١

 ثلإّىٕو٠ًز، ٌِٚ.

، هثً فجِو، ١ّٙ1ٍز ػذو الله ّؼ١و، ثٌؾو٠و فٟ ثلأّج١ٌخ ثٌى١ّز ٚ دقٛط ثٌؼ١ٍّجس، ٟ -5

 ،ػّجْ. 2007
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثاٍَ :انسذاسٍ

 أفقُح : انىحذج اسى

 02 أخُثُح نغح : انًادج اسى

 01 : انشطُذ

 01: انًؼايم

 

 

 
 :انتؼهُى أهذاف

 .ٚصٛظ١فٙج ثلأؽٕذ١ز، دجٌٍغز دجٌضنٚ٘ ثٌّضؼٍمز ثٌضم١ٕز ٚثٌّفج١ُ٘ دجٌّٚطٍقجس ثٌطجٌخ ص٠َٚو إٌٝ ثٌّم١جُ ٠ٙوف

 .أؽٕذ١ز ٌغز : طهىتحانً انًسثقح انًؼاسف

 :انًادج يحتىي

 .ثلأؽٕذ١ز دجٌٍغجس ثٌضنٚ٘ فٟ ٚٔٚٛٗ ِمجلاس ِٕجلٖز -

 :انتقُُى طشَقح

 .ٔٙجةٟ ثِضقجْ -

 .ثٌّجهر أّضجى ٠مضٌفٗ ِج ٚفك : انًشاخغ
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث :انسذاسٍ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 الاستشاتُدُح انًانُح وحىكًح انثُىك :جانًاد اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم

 
 :انتؼهُى أهذاف

صؾجًح ثٌوٚي   دجلإٝجفزثلإّضٌثص١ؾ١ز ٚثلاّضٌثص١ؾ١ز ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن  ثٌطجٌخ ٠ضؼٌف ػٍٝ ؽؼً إٌٝ ثٌّم١جُ ٠ٙوف
 ٚ فٛوّز ثٌذٕٛن . فٟ صطذ١ك ِذجها ثٌقٛوّز

 

ٝ ث : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف ٝ هًث٠ز٠ؾخ ػٍ ْ ٠ىْٛ ػٍ ثلاّضٌثص١ؾ١ز ثٌّج١ٌز،  دؤّج١ّجس فٛي ٌطجٌخ ث

 .ثٌذٕٛن  ٚثٌقٛوّز 
 انًادج يحتىي

 
 .ثلإّضٌثص١ؾ١ز ٚثلاّضٌثص١ؾ١ز ثٌّج١ٌز ٌٍذٕٛن -1

 .ثلإٟجً ثٌؼجَ ٌٍقٛوّز -2

 .ثٌٕٖؤر 1 -2

 .ثٌّفَٙٛ ثٌمجٟٔٛٔ ٚثلالضٚجهٞ ٚثلإؽضّجػٟ  2 -2

 .ثٌّذجهٞء ٚثلأ١ّ٘ز  3 -2

 .ثٌّقوهثس ٚ ثلأ٘وثف 4 -2

 .ي فٟ صطذ١ك ِذجها ثٌقٛوّزصؾجًح ثٌوٚ -3

 .فٛوّز ثٌذٕٛن -4

 .ثلأ١ّ٘ز ٚ ثٌّفَٙٛ 1 -4

 .أٚؽٗ ثلإمضلاف د١ٓ فٛوّز ثٌذٕٛن ٚثٌٌٖوجس 2 -4

 .ثلإٟجً ثٌّؤّْٟ ٚثٌٌلجدٟ ٌقٛوّز ثٌذٕٛن  -5

 ثٌغجٟٔ.ثصفجق دجٍي  ثلاٚي ٚثصفجق دجٍي  1 -5

 .ثلإٟجً ثٌؼجَ ٌّذجها فٛوّز ثٌذٕٛن ثٌٚجهًر ػٓ ٌؾٕز دجٍي 2 -5

 .لجدز ثٌذٕى١ز ثٌفؼجٌز ثٌٚجهًر ػٓ ٌؾٕز دجٍيثلإٟجً ثٌؼجَ ٌّذجها ثٌٌ 3 -5

 .ثلإٟجً ثٌؼجَ ٌّذجها ٕفجف١ز ثٌذٕٛن ثٌٚجهًر ػٓ ٌؾٕز دجٍي 4 -5

 .آ١ٌجس فٛوّز ثٌذٕٛن  -6

 .ث١ٌ٢جس ثٌوثم١ٍز  1 -6

 .ث١ٌ٢جس ثٌنجًؽ١ز 2 -6
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 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي صم١١ُ + ثٌّقجٌٝر فٟ ثِضقجْ

 :انًشاخغ
 ِٚٓ ثّ٘ٙج : ١ؾ١ز ٚثهثًر ثٌقٛوّز ٚثٌّذجها ثٌؼجِز ٌٍذٕٛنِنضٍف ثٌٌّثؽغ ثٌّضؼٍمز دجلاّضٌثص

 
ثٌوثً  فٛوّز ثٌٌٖوجس)ِٚؼجٌؾز ثٌفْجه ثٌّجٌٟ ٚثلإهثًٞ(،ثٌطذؼز ثلاٌٚٝ، محمد ِٚطفٝ ١ٍّّجْ، -1

 2006ثٌؾجِؼ١ز،ثلإّىٕو٠ًز،

ثٌنَثِٝ، ، صٌؽّز: ػذو ثٌقىُ "ثلإهثًر ثلإّضٌثص١ؾ١ز: دٕجء ث١ٌَّر ثٌضٕجف١ْز "دضِ ًٚدٌس أ ، ٌٟ ه٠ف١و،  -2

 . 2008ثٌطذؼز ثلأٌٚٝ، هثً ثٌفؾٌ ٌٌٍٕٖ ٚثٌض٠ٍٛغ، 

، ثٌطذؼز ثلأٌٚٝ، "ثلإهثًر ثلإّضٌثص١ؾ١ز: إهثًر ؽو٠ور فٟ ػجٌُ ِضغ١ٌ "دٓ فذضًٛ ػذو ثٌؼ٠ََ ٙجٌـ،  -3

ْ: هثً ث١ٌٌّْر ٌٌٍٕٖ ٚثٌض٠ٍٛغ ٚثٌطذجػز،   .2004ػّج

 - Garibaldi Gérard, “l’analyse stratégique : comment concevoir les choix 

stratégiques en situation concurrentielle ”, 3eme édition, édition 

d’organisation,     . 

 - Brahim Lakhlef, la bonne governance, Dar Elkhaldounia, Alger, 2006. 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث :انسذاسٍ

 الأساسُح تؼهُىان وحذج :انىحذج اسى

 انتًىَم انذونٍ وانؼًهُاخ انًظشفُح انذونُح :انًادج اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم
 :انتؼهُى أهذاف
ثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚ ٚ ثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز ثٌو١ٌٚز ٚ ثٌؼ١ٍّجس ثٌذٕى١ز ثٌطجٌخ ٠ضؼٌف ػٍٝ  ؽؼً إٌٝ ثٌّم١جُ ٠ٙوف

 .ػ١ٍّجس ص٠ًّٛ ثٌضؾجًر ثٌنجًؽ١ز ٚ ثٌو١ٌٚز
   : انًطهىتح نًسثقحا انًؼاسف

ُ ثلاّج١ّز فٛي ٜ ثٌّفج١٘ ْ ٍِّج  دذؼ ْ ٠ىٛ  ٠ؾخ ػٍٝ ثٌطجٌخ ث
ً ثٌوٌٟٚ  ثٌّذجها ثلاّج١ّز ٌٍذٕٛن . دجلاٝجفز ثٌٝ ثٌّؤّْجس ثٌو١ٌٚز ،ٚو١ف١ز ثٌض٠ّٛ

 انًادج يحتىي
 .ِومً ثٌٝ ثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚ -1

 .ثٌّفَٙٛ 1 -1
 .ثٌضطًٛ ثٌضج٠ًنٟ 2 -1
 ثلأ١ّ٘ز 3 -1

 .ثٌّؤّْجس ثٌّج١ٌز ثٌو١ٌٚز  -2
 .وٚق ثٌٕمو ثٌوٌٟٕٚٙ 1 -2

 .ثٌذٕه ثٌوٌٟٚ 2 -2
 .ث١ٌٌْٛز ثٌو١ٌٚز ٚفمٛق ثٌْقخ ثٌنجٙز -3

  ثٌؼ١ٍّجس ثٌذٕى١ز ثٌو١ٌٚز -4
 .ػ١ٍّجس ص٠ًّٛ ثٌضؾجًر ثٌنجًؽ١ز -5

 ػ١ٍّجس ص٠ًّٛ ثٌٛثًهثس: ثلاػضّجه ثٌّْضٕوٞ ، مطجح ثٌّٞجْ 1 -5
 .ػ١ٍّجس ص٠ًّٛ ثٌٚجهًثس:  لٌٛ ثًٌّٛه، لٌٛ ثٌّٖضٌٞ 2 -5

 .ؼّلاس ثٌو١ٌٚز : ثّٛثق ثٌؼّلاس ثٌو١ٌٚز، ٔظجَ ثلأٚفًٖٛأّٛثق ثلإلٌثٛ ٚثلالضٌثٛ دجٌ 3 -5
 .ثٌضق٠ٛلاس ثٌّج١ٌز ثٌو١ٌٚز 4 -5

 .ثٌؼٌّٛز ثٌّج١ٌز ٚثٔؼجوجّجصٙج ػٍٝ ث١ٌٌٚفز ثٌو١ٌٚز -6
 .ِج١٘ز ثٌؼٌّٛز ثٌّج١ٌز 1 -6
 .ثلإٔؼىجّجس : ثٌَٕػز ٔقٛ صو٠ًٚ ثٌٕٖجٟ ثٌذٕىٟ  2 -6

 .ثلأوِجؽجس ثٌذٕى١ز 3 -6
 .صق٠ٌٌ ثٌنوِجس ثٌذٕى١ز 4 -6

 .ثٌٖجٍِزو ثٌذٕٛن ٠صَث 5 -6
 .صَث٠و ٚصٕٛع ثٌّنجٌٟ 6 -6

 .ثٌنٛٙٚز 7 -6
 .ثٌضطًٛ ثٌضىٌٕٛٛؽٟ 8 -6

 .دٌٍٚ ث١ٌٌٚفز ثلإّلا١ِز 9 -6
 .ثلاّضغّجًثس ثٌٕمو٠ز ثٌو١ٌٚز  -7

 .ٕٙجهثس ثلإ٠وثع ثٌو١ٌٚز 1 -7
 .ثٌمٌٚٛ ثٌذٕى١ز ثٌّٖضٌوز 2 -7

 . ثٌْٕوثس ثٌو١ٌٚز 3 -7
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 :انتقُُى طشَقح
 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي صم١١ُ + ثٌّقجٌٝر فٟ ثِضقجْ

 :انًشاخغ
٘ ِٛٝٛع ضٍف ّنصضؼٍك د ٟ صن  ثٌض٠ًّٛ ٚثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚثٌىضخ ٚثٌّطذٛػجس ثٌؾجِؼ١ز ٚثٌّٛثلغ ثلاٌىض١ٌٔٚز  ثٌض

 ِٚٓ ثّ٘ٙج :
 2013محمد ػٍٟ إدٌث١ُ٘ ثٌؼجٌِٞ ، ثلإهثًر ثٌّج١ٌز ثٌو١ٌٚز ، هثً ٚثةً ٌٌٍٕٖ ، ػّجْ ، ثلأًهْ ،  -1

 2012، ٕم١ٌٞ ًٔٛٞ ِّٛٝ ، ثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚ ، هثً ث١ٌٌّْر ، ػّجْ ، ثلأًهْ -2

 2000ثٌٌثٚٞ مجٌو ، ٔظ٠ٌز ثٌض٠ًّٛ ثٌوٌٟٚ ، هثً ثٌّٕج٘ؼ، ثلأًهْ ،  -3
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث :انسذاسٍ

 الأساسُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 انظُشفح الإنكتشوَُح :انًادج اسى

 06 :انشطُذ

 02 :انًؼايم

 

 
  :انتؼهُى أهذاف

ً ثلاػلاَ ٚثلاصٚجي فٟ ثلأؽَٙر ثٌذٕى١ز ِنضٍف ػٍٝ فثٌضؼٌ ً ثٌوفغ ثٌقو٠غز.  ّٚجة  ّٚٚجة

  : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

ْ  ٍِّج دجٌّذجها ثلاّج١ّز ٌٍذٕٛن ٚثلاصٚجي. ْ ٠ىٛ  ٠ؾخ ػٍٝ ثٌطجٌخ ث

 انًادج يحتىي

  .ِومً ٌضطًٛ ّٚجةً ثلاػلاَ ٚثلاصٚجي فٟ ثلأؽَٙر ثٌذٕى١ز -1

 .ز ثلاٌىض١ٌٔٚزثلإٟجً ثٌؼجَ ١ٌٌٍٚف -2

 .أٔظّز ثٌوفغ ثلاٌىضٌٟٚٔ -3

 .ّٚجةً ثٌوفغ ثلاٌىضٌٟٚٔ -4

 .ثٌضؾجًح ثٌؼج١ٌّز فٟ ث١ٌٌٚفز ثلاٌىض١ٌٔٚز -5

 :انتقُُى طشَقح -

 ثٌّٛؽٙز ثلأػّجي صم١١ُ + ثٌّقجٌٝر فٟ ثِضقجْ

 :انًشاخغ

 ز.دج١ٌٌٚفز ثلاٌىض١ٌٔٚ ِؾّٛػز ثٌىضخ ٚثٌّطذٛػجس ثٌؾجِؼ١ز ٚثٌّٛثلغ ثلاٌىض١ٌٔٚز ثٌّضؼٍمز 
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث : انسذاسٍ

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 خثاَح انثُىك انًادج: اسى

 05 : انشطُذ

 02 : انًؼايم

 
  :انتؼهُى أهذاف

ثٌٌٞثةخ ٚثٌٌَّٛ ثٌّفٌٚٝز ػٍٝ ثٌذٕٛن فٟ ِنضٍف  صّى١ٓ ثٌطجٌخ ِٓ ثٌضؼٌف ػٍٝإٌٝ  ثٌّم١جُ ثٙوف ٘ي٠
َثةٌ، ٚثٌضٟ لا صنضٍف ػٓ صٍه ثٌّفٌٚٝز ػٍٝ دجلٟ ثٌّؤّْجس غ١ٌ ثٌذٕى١ز ٚىٌه دؤمي دؼ١ٓ ثلاػضذجً ثٌؾ

  ٌن١ٙٛٚجس ثٌؼًّ ثٌٌّٚفٟ.
  : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 أػّجي ثٌذٕٛن ِٚذجها ثٌّقجّذز فٟ ثٌذٕٛن. ّذك ٌطجٌخ ٚثْ صؼٌف ػٍٝ

 انًادج يحتىي

 
 يذخم نهدثاَح .1

 ٚثٌٌَّٛ  ِفَٙٛ ثٌٌٞثةخ 1 -1
 أ٘وثف ثٌٌٞثةخ 2 -1

 صم١ّْجس ثٌٌٞثةخ  3 -1
 ثٌٛػجء ث٠ٌٌٞذٟ ٚآ١ٌز فْجدٗ 4 -1

 آ١ٌز صق١ًٚ ثٌٌٞثةخ 5 -1
 صٚف١ز ثٌٌٞثةخ 6 -1

 أَىاع انضشائة ػهً انًؤسسح  .2
 ثٌّؼجٍِز ث٠ٌٌٞذ١ز ٌٌٍٖوجس 1 -2

 ث٠ٌٌٞذز ػٍٝ ثٌومً 2 -2
 ث٠ٌٌٞذز ػٍٝ ثٌٌدـ 3 -2
 ث٠ٌٌٞذز ػٍٝ ثٌم١ّز ثٌّٞجفز 4 -2

 ٌٝثةخ أمٌٜ 5 -2
 تطىس انُظاو انضشَثٍ فٍ اندضائش   .3

 1990جَ ث٠ٌٌٞذٟ فٟ ثٌؾَثةٌ لذً ثٌٕظ 1 -3
 1990ثٌٕظجَ ث٠ٌٌٞذٟ فٟ ثٌؾَثةٌ دؼو  2 -3

 ثلأٔظّز ث٠ٌٌٞذ١ز ثٌّطذمز ػٍٝ ثٌذٕٛن فٟ ثٌؼجٌُ 3 -3
 ثٌٕظجَ ث٠ٌٌٞذٟ ثٌّطذك ػٍٝ ثٌذٕٛن فٟ ثٌؾَثةٌ  4 -3

 ثٌٌٞثةخ ثٌّطذمز ػٍٝ ثٌذٕٛن فٟ ثٌؾَثةٌ 5 -3
 انضشَثح ػهً أستاذ الأسهى ويا شاتهها فٍ انثُىك اندضائشَح  .4

 ف ثٌّوثم١ً ثٌنجٝؼز ٠ٌٌٍٞذزصؼ٠ٌ 1 -4
 صقو٠و ثٌومً ثٌنجٝغ ٠ٌٌٍٞذز 2 -4

 ثلالضطجػجس ثٌّطذمز 3 -4
 ٠ٌٟمز صق١ًٚ ث٠ٌٌٞذز 4 -4

 ثٌضَثِجس ثلأٌٟثف 5 -4
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 انضشَثح ػهً إَشاداخ انذَىٌ وانىدائغ وانكفالاخ فٍ انثُىك اندضائشَح  .5
 صؼ٠ٌف ثٌّوثم١ً ثٌنجٝؼز ٠ٌٌٍٞذز 1 -5

 صقو٠و ثٌومً ثٌنجٝغ ٠ٌٌٍٞذز 2 -5
 ثلالضطجػجس ثٌّطذمز 3 -5
 ٠مز صق١ًٚ ث٠ٌٌٞذزٌٟ 4 -5

 ثٌضَثِجس ثلأٌٟثف 5 -5
 انضشَثح ػهً انًشتثاخ و الأخىس ويا فٍ حكًها فٍ انثُىك اندضائشَح   .6

 صؼ٠ٌف ثٌّوثم١ً ثٌنجٝؼز ٠ٌٌٍٞذز 1 -6
 صقو٠و ثٌومً ثٌنجٝغ ٠ٌٌٍٞذز 2 -6

 ثلالضطجػجس ثٌّطذمز 3 -6
 ٠ٌٟمز صق١ًٚ ث٠ٌٌٞذز 4 -6

 ثٌضَثِجس ثلأٌٟثف 5 -6
 انضشَثح ػهً أستاذ انثُىك .7

 صؼ٠ٌف ث٠ٌٌٞذز 1 -7
 ي صطذ١ك ث٠ٌٌٞذزِؾج 2 -7

 ثلأًدجؿ ثٌنجٝؼز ٠ٌٌٍٞذز 3 -7
 صقو٠و ثٌٌدـ ثٌٚجفٟ فٟ ثٌذٕٛن 4 -7

 ثلإػفجءثس 5 -7
 . انشسى ػهً انقًُح انًضافح فٍ انثُىك8

 ِفَٙٛ ثٌٌُّ ػٍٝ ثٌم١ّز ثٌّٞجفز  1 -8

 ثٌقوط ثٌّٕٖب ٌٌٍُّ ػٍٝ ثٌم١ّز ثٌّٞجفز فٟ ثٌذٕٛن 2 -8

 ثٌّؼولاس ثٌّطذمز ػٍٝ ثٌذٕٛن 3 -8

 ٞجفز آ١ٌز ص٠ْٛز ثٌٌُّ ػٍٝ ثٌم١ّز ثٌّ 4 -8

 ًَّٛ أمٌٜ ػٍٝ ثٌذٕٛن فٟ ثٌؾَثةٌ 5 -8

 . انحىافض اندثائُح نهثُىك فٍ اندضائش9

 ِفَٙٛ ثٌقٛثفَ ثٌؾذجة١ز 1 -9
 أٔٛثع ثٌقٛثفَ ثٌؾذجة١ز  2 -9

 هًٚ ثٌقٛثفَ ثٌؾذجة١ز 3 -9
 أُ٘ ثٌقٛثفَ ثٌؾذجة١ز ٌٍذٕٛن فٟ ثٌؾَثةٌ 4 -9

 صم١١ُ ثٌقٛثفَ ثٌؾذجة١ز ٌٍذٕٛن فٟ ثٌؾَثةٌ 5 -9

 :انتقُُى طشَقح

 ثٌّقجٌٝر فٟ ضقجْثِ ِْضٌّر، ٌِثلذز

 :انًشاخغ

 
ثٌؾَء وانًؼُىٍَُ  انُظاو اندثائٍ اندضائشٌ انحذَث) خثاَح الأشخاص انطثُؼٍُُ .ًٝج ملاٟٙ -1

 .2005ثلأٚي،هثً ِ٘ٛز، ثٌؾَثةٌ،
 .ًِٕٖٛثس دغوثهٞ، ثٌؾَثةٌ،هْٚ ّٕز ٌٖٔ اندضائش، الاطلاذ انضشَثٍ فٍٔجٌٙ ٌِثه،   -2

 2003، هثً ِ٘ٛز ،ثٌؾَثةٌ،  نضشائةوا اقتظادَاخ اندثاَح . ِقٌٍٞ محمد ػذجُ -3
 . 2005ثٌؾجِؼ١ز ، ثٌؾَثةٌ ، ، ه٠ٛثْ ثٌّطذٛػجس خثاَح انًؤسساخ . ف١ّو د٠ٍٛور   -4
 .2005ثٌّؤّْز ثٌقو٠غز ٌٍىضجح، ١ٌذ١ج، يىاصَح ضشائة،–انًانُح انؼايح  .فجٟفز ث٠ٌْْٟٛ  -5

ٞ: ثلضٚجه٠جس ثٌؾذج٠ز ٚ ثٌٌٞثةخ. هثً ِ٘ٛز، ثٌؾَثةٌ،  -6 ُ ِقٌٍ  .2003محمد ػذج
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث : انسذاسٍ

 انًُهدُح انتؼهُى وحذج :انىحذج اسى

 .انؼهًٍ انثحث يُهدُح :انًادج اسى

 04 : انشطُذ

 01 : انًؼايم

 
 :انتؼهُى أهذاف
 و١ف١ز ػٍٝ ثٌضؼٌف دغٌٛ ثٌؼٍّٟ، ثٌذقظ ِٕٙؾ١ز فٛي ػجِز دٕظٌر ثٌطجٌخ ص٠َٚو إٌٝ ثٌّجهر ٘يٖ صٙوف

ٌٍٛٙٛي  ثٌّضذؼز ثٌؼ١ٍّز ثٌّٕٙجػ ِؼٌفز ٚأ٠ٞج ؛ ِٕٙج ثٌّٕجّخ ٚإمض١جً ثٌّنضٍفز، ثٌّؼٍِٛجس ِٚجهً ثَإّضنو
 .ثٌّيوٌر ٚصٕظ١ُ صق٠ٌٌ ف١ٕجس صؼٍُ إٌٝ دجلإٝجفز ِطٌٚؿ، ِٖىً ٌقً

 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف
إّضنوثَ  ثٌّؼط١جس، صق١ًٍ أّج١ّجس (،(Pack Office ٚثٌّؼجٌؾز ثٌقؾَ ٚدٌثِؼ ثٌقجّٛح إّضنوثَ فٟ ثٌضقىُ

 .ثٌذ١ذ١ٍٛغٌثف١ز ثلإهثًر دٌثِؼ ثٌذقظ، ِقٌوجس
 

 : انًادج يحتىي
 

 )... ثٌّٚجهً، ثٌؼٍّٟ، ثٌّٕٙؼ ثٌؼ١ٍّز، ثٌّؼٌفز( ثٌؼٍّٟ ثٌذقظ فٛي أّج١ّز ِفج١ُ٘ -1

 )... ثلاهد١جس، ٌِٚثؽؼز صؾ١ّغ ثٌذٕجء، ثلإمض١جً،( ثٌؼٍّٟ ثٌذقظ إػوثه مطٛثس -2

 . IMRAD ثي ٠ٌٟمز فكٚ ثٌّيوٌر صٕظ١ُ ِنط٠ -3

 )...ٚ ثٌؾوثٚي ػٌٛ ثٌضٌل١ُ، ثٌن٠، ثٌٚفقز،( ٚثٌضٚف١ف ثٌضٕظ١ُ ف١ٕجس -4

 )... ثٌٌّثؽغ، صٌص١خ ثٌٙٛثِٔ، ثلإلضذجُ، ثٌٞذ٠، ػلاِجس( ثٌضق٠ٌٌ ف١ٕجس -5

 )... ثٌم١ج١ّز، ثٌّٕجىػ ثلإّضذجٔز،( ثٌّؼط١جس ِؼجٌؾز أّج١ٌخ فٛي ٔظٌر -6

 )... مٚجةٚٗ، ِٚىٛٔجصٗ، ٚكثٌٍّ( ثٌّٕجلٖز ٠َٛ ثٌّيوٌر ػٌٛ ٠ٌٟمز -7

 . ٌٍطٍذز ثٌٖن١ٚز ثلأػّجي ملاي ِٓ ِْضٌّر ٌِثلذز : انتقُُى طشَقح
 : انًشاخغ

 ٚثٌٌّثفً ثٌمٛثػو – ثٌؼٍّٟ ثٌذقظ ِٕٙؾ١ز ِذ١ٞ١ٓ، ػمٍز & ٔٚجً ثدٛ محمد ػذ١وثس، محمد -1

 1999 ػّجْ، ٚثٌٌٕٖ، ٌٍطذجػز ٚثةً هثً ثٌغج١ٔز، ثٌطذؼز .-ٚثٌضطذ١مجس

 ثٌضم٠ٌٌ، ث٢ٌٟٚفز، ثٌّيوٌر،( ثٌؼ١ٍّز ثٌذقٛط لإػوثه ثٌّٕٙؾٟ ثٌو١ًٌ" ٟ،دنض إدٌث١ُ٘ -2

   2015 -1998،ؽجِؼز ًٚلٍز٠ٌٟIMRADمز ثي ٚفك ،)ثٌّمجي
 - Michel Beaud, L’art de la thèse (Comment préparer et rédiger une thèse de 
doctorat, un mémoire de DEA ou de maitrise ou tout autre travail universitaire), 

2°Edition, Editions la découverte, Paris, 2001 
 . Université de Lausanne, LA REDACTION D’UN MEMOIRE -Guide pratique 

pour l’étudiant-           . 
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 يانُح وتُىك  :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث :انسذاسٍ

 الاستكشافُح انتؼهُى  :انىحذج إسى

 02ثُقاخ يؼاندح انثُاَاختط :انًادج إسى

  02 : انشطُذ

 01 : انًؼايم
 

 :انتؼهُى أهذاف

ٟ فٟ ِؼجٌؾز ثٌذ١جٔجس ٚصق١ٍٍٙج َ صم١ٕز ثلاػلاَ ثٌ ٓ ثٌطجٌخ ِٓ ثّضنوث ٝ صّى١ ُ ثٌ  ٠ٙوف ٘يث ثٌّم١ج
 : انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 ٠ٕذغٟ ػٍٝ ثٌطجٌخ ثْ صىْٛ ٌٗ هث٠ًٗ ِْذمز دؤّج١ّجس ثلاػلاَ ثلاٌٟ

 ادجيحتىي انً
 

 EVIEWSػ١ِّٛجس فٛي دٌٔجِؼ - -1

ٟ  EVIEWSدٌٔجِؼ صطذ١ك  -2 ً ثٌنط ً ثلأقوث  فٟ صق١ٍ

َ دٌٔجِؼ  -3 ً ث١ٌَِٕز دجّضنوث ً ثٌْلاّ  EVIEWSصق١ٍ

 
 انًشاخغ:

 
1-  ٟ ً ّٔجىػ ثلأقوثً دجّضنوثَ ،١ٌّّ ٙجف  2015،  (EVIEWS) "صق١ٍ

َ دٌٔجِؼ  -2 ُ ثلالضٚجهٞ دجّضنوث ٟ ، ثٌم١ج  2012،    (EVIEWS)مجٌو محمد ثٌْٛثػ
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 يانُح وتُىك :انًاستش ػُىاٌ

 انثانث :انسذاسٍ

 الأفقُح انتؼهُى وحذج :انىحذج إسى

   أخُثُح نغح :انًادج إسى

 01 : انشطُذ

 01 : انًؼايم

 

 : انتؼهُى أهذاف

 . ثٌّوًُٚ ثٌضنٚ٘ فٟ ثلالضٚجه٠ز ٌٍّٚطٍقجس ثٌطجٌخ ثوضْجح

 انًطهىتح انًسثقح انًؼاسف

 . زثؽٕذ١ ٌغز

 : انًادج يحتىي

 . ثلأؽٕذ١ز دجٌٍغجس ثلضٚجه٠ز ٚٔٚٛٗ ِمجلاس ِٕجلٖز

 :انتقُُى طشَقح

 ٔٙجةٟ ثِضقجْٚ  ِْضٌّ صم١١ُ
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V-   العقود/الاتفاقيات 
 

 نعم  
 
 
 لا

 
 

 الورقي  للتكوين (  بالملف الاتفاقيات والعقود رفق ت  ) إذا كانت نعم،  
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 نموذج لرسالة إبداء النية أو الرغبة
 ) فً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة جامعٌة أخرى (

 

 )ورق رسمً ٌحمل اسم المؤسسة الجامعٌة المعنٌة(

 

 الموافقة على الإشراف المزدوج للماستر بعنوان : الموضوع:

 

المذكورة عن الماستر  المزدوج تعلن الجامعة )أو المركز الجامعً(. عن رغبتها فً الإشراف

 أعلاه طٌلة فترة تأهٌل الماستر.

 وفً هذا الإطار، فإن الجامعة )أو المركز الجامعً( ترافق هذا  المشروع من خلال:

 إبداء الرأي أثناء تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم،-

 المشاركة فً الملتقٌات المنظمة لهذا الغرض ، -

 المشاركة فً لجان المناقشة ، -

 لمساهمة فً تبادل الإمكانٌات البشرٌة و المادٌةا -

 

 توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا :
 

 الوظٌفة:
 

 التارٌخ:
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 نموذج لرسالة إبداء النية أو الرغبة

 )مفً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخد(

 
 )ورق رسمً ٌحمل اسم المؤسسة(

 

 عث تكوٌن للماستر بعنوان:الموافقة على مشروع ب الموضوع:

 

 المقدم من :

 

تعلن مؤسسة                                               عن رغبتها فً مرافقة هذا  التكوٌن المذكور أعلاه 

 بصفتها المستخدم المحتمل لمنتوج هذا التكوٌن 

 من خلال:وفً هذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى هذا المشروع وٌتمثل دورنا فٌه 

 إبداء رأٌنا فً تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم، -

 المشاركة فً الملتقٌات لهذا الغرض ، -

 المشاركة فً لجان المناقشة . -

تسهٌل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصٌن فً المؤسسة فً إطار إنجاز مذكرات نهاٌة التخرج أو  -

 فً إطار المشارٌع المؤطرة.

 

تنفٌذها والضرورٌة لتنفٌذ هذه العملٌات و التً تقع على عاتقنا من أجل تحقٌق الأهداف  الإمكانٌات رسٌتم تسخٌ

 البشري المستوىعلى المستوى المادي و نإ

 ٌعٌن السٌد)ة(*...............منسقا خارجٌا  لهذا المشروع .

 
 توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا:

 
 الوظٌفة:

 
 التارٌخ:

 
 الختم الرسمً للمؤسسة:
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VI-   ونقالسيرة الذاتية للمنس 
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 هسُشج انزاتُحيختظش نًَىرج 

 سئُس يُذاٌ انتكىٍَ

 انحانح انًذَُح :

 ثلإُّ: ٠ق١ٝ

 ثٌٍمخ : ف١ْٓ 

 .ص١جًس   -دـ ػ١ٓ وٌِِ  1967/  10/  09صج٠ًل ٚ ِىجْ ث١ٌّلاه : 

 ثٌقجٌز ثٌؼجة١ٍز : ِضَٚػ ؛

 ثٌؾ١ْٕز : ؽَثة٠ٌز ؛

 ص١جًس .  -فٌٔور  14400، فٟ ػغّجٟٔ ٠ق١ٝ .204ٌؼٕٛثْ ث

 

 انشهاداخ انًحظم ػهُها:

   ْ؛ 1986دىج٠ًٌٛج ػٍَٛ ػجه٠ز هًٚر ؽٛث 

  ْؽجِؼز ٌٚ٘ثْ.1990ٕٙجهر ١ٌْجِٔ فٟ ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز، صنٚ٘ ػٍَٛ ثٌض١١ٌْ ؽٛث ، 

 ِؼٟ ِٚطفٝ ٕٙجهر ثٌّجؽْض١ٌ ػٍَٛ ثلضٚجه٠ز ، صنٚ٘ ثٌّؤّْز ٚثٌّج١ٌز ،ثٌٌّوَ ثٌؾج

 . 2006/  07/ 17ثّطٕذٌٟٛ ، ِؼْىٌ، 

 . ْ2007/2008ثٌضْؾ١ً فٟ ثٌووضًٛثٖ ، ؽجِؼز صٍّْج . 

 . ْ30/01/2014هوضًٛثٖ فٟ ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز ، ؽجِؼز صٍّْج . 

 انخثشج انًهُُح :

 : ٞٛٔ2006-1992أّضجى ثٌضؼ١ٍُ ثٌغج. 

  ٌ2005-2004أّضجى ِٖجًن فٟ ثٌٌّوَ ثٌؾجِؼٟ ِٚطفٝ ثّطٕذٌٟٛ ، ِؼْى  

  ٍَٛأّضجى ِْجػو "ح"  لُْ ثٌؼٍَٛ ثٌضؾج٠ًز ٚػٍَٛ ثٌض١١ٌْ و١ٍز ثٌؼٍَٛ ثلأْج١ٔز ٚثٌؼ

 ؛ 2006/  11/  18ص١جًس،  -ٚثلاؽضّجػ١ز 

 : 2010-2008ِْؤٚي صنٚ٘ ي َ ه ، صنٚ٘ ِج١ٌز  
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  : 2010/  09/  26أّضجى ِْجػو أ  

  ُْ؛12/2013/ 25 – 2010/ 12/  26 –ػٍَٛ صؾج٠ًز  –ٔجةخ ًة١ِ  ل 

  ُْ؛ 12/2014/ 02 – 2013/ 12/  26 –ػٍَٛ صؾج٠ًز  –ٔجةخ ًة١ِ  ل 

  : "؛ 2014/  01/  30أّضجى ِقجٌٝ "ح 

  ؛            إٌٝ  12/2014/ 03-ًة١ِ لُْ ػٍَٛ صؾج٠ًز 

  : " 2016/  04/  26أّضجى ِقجٌٝ " أ . 

   ٍَٛثٌض١١ٌْ ، ؽجِؼز ثدٓ ػٞٛ فٟ ثٌّؾٍِ ثٌضؤه٠ذٟ ٌى١ٍز ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز ٚثٌضؾج٠ًز ٚػ

  2015- 2014ص١جًس،  -مٍوْٚ

  ، ًٌة١ِ ثٌّؾٍِ ثٌضؤه٠ذٟ ٌمُْ ثٌؼٍَٛ ثٌضؾج٠ًز دى١ٍز ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز ٚثٌضؾج٠ًز ٚػٍَٛ ثٌض١١ْ

 ؛ 2015 – 2014ص١جًس،  -ؽجِؼز ثدٓ مٍوْٚ

  ٌ؛ 2016ًة١ِ ثٌٍؾٕز ثٌؼ١ٍّز ٌٖؼذز ثٌؼٍَٛ ثلالضٚجه٠ز، ّذضّذ 

 ١ٍ2016ز ، ه٠ّْذٌ ػٞٛ ثٌّؾٍِ ثٌؼٍّٟ ٌٍى . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

     5                   8 10-7 10ثٌْٕز ثٌؾجِؼ١ز ِج١ٌز ٚدٕٛن           : ص١جًس     ػٕٛثْ ثٌّجّضٌ -ثٌّؤّْز :  ؽجِؼز ثدٓ مٍوْٚ  

                                                                                                                                                                                                                             

 هسُشج انزاتُحيختظش نًَىرج 

 شؼثح انسئُس 

ُ ١ٌٍٝ الإسى انهقة:  ػذو ثٌٌف١

ٌ انًُلاد:  دض١جًس 1982ؽ١ٍ٠ٛز  24 تاسَخ ويكا

ٍ وانهاتف:    abdleila2000@yahoo.fr /07773364041  انثشَذ الإنكتشوَ

 "حلُْ " قجٌٝأّضجى ِ  نشتثح:ا

ْ  :الأطهُح  ًؤسسحان ٓ مٍوٚ  -ص١جًس–ؽجِؼز ثد

 

 انشهاداخ:) انتذسج وياتؼذ انتذسج وتاسَخ انحظىل ػهُها.وانتخظض...إنخ(

 -تُاسخ–. خايؼح  اتٍ خهذوٌ 2004شهادج انهُساَس فٍ انؼهىو انتداسَح  تخظض يانُح سُح  -

ٍ خهذوٌ 2007َح تخظض إقتظاد وتسُُش انًؤسساخ سُح شهادج انًاخستُش فٍ  انؼهىو انتداس -  -تُاسخ -. خايؼح ات

 خايؼح انشهف.،2015شهادج انذكتىساِ فٍ انؼهىو الإقتظادَح  تخظض إقتظاد وتسُُش انًؤسساخ سُح  -

 

 انكفاءاخ انثُذاغىخُح انًهُُح )انًىاد انًذسسح......إنخ(:

 انًحاسثح انًانُح -

 انًحاسثح انتحهُهُح -

 انذونٍ انتسىَق -

 انتسُُش انًانٍ -

ٍ انًؼًق -  انتسُُش انًان

 انتهشب انضشَثٍ -

 يانُح انًؤسسح -
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 هسُشج انزاتُحيختظش نًَىرج 

 تخظض انسئُس 

 ٙجفز محمد الإسى انهقة:

ٌ انًُلاد:  -ص١جًس –دّغ١ٍز  12/03/1980 تاسَخ ويكا

ٍ وانهاتف:  gmail.com   @ s54mohamed/ 0554954022 انثشَذ الإنكتشوَ

 أّضجى ِْجػو لُْ "أ" انشتثح:

ْ  :الأطهُح  ًؤسسحان ٓ مٍوٚ  -ص١جًس–ؽجِؼز ثد

 

 انشهاداخ:) انتذسج وياتؼذ انتذسج وتاسَخ انحظىل ػهُها.وانتخظض...إنخ(

- ٕ ٌ َ ثٌض١١ْ ِ فٟ ػٍٛ  .2003ِؼْىٌ دؾجِؼز ٙجهر ١ٌْجٔ

ٟ ثٌؼٍَٛ  - ٌ ف    2010ثلالضٚجه٠ز دؾجِؼز ٌٚ٘ثْ.ٕٙجهر ثٌّجؽْض١

 اخ انثُذاغىخُح انًهُُح )انًىاد انًذسسح......إنخ(:انكفاء

ٍ انًؤسسح -  انقشاساخ انًانُح ف

 إقتظاد خضئٍ ، إفتظاد قُاسٍ -

 يحاسثح يانُح يؼًقح، يحاسثح تحهُهُح -

 يشاخؼح يحاسثُح -

 تسُُش الإَتاج -

 حهقح فٍ إداسج الأػًال -

ٍ تطثُقٍ -  إػلاو آن

 اقتظاد كهٍ دونٍ تطثُقٍ. -

 سَاضُاخ يانُح -

 اساخ وانثشايح انؼًىيُح.تقُُى انسُ -

 

 

 

 

 

 

 

 

 


