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3 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الفهرس
 
 

I- 04------------------------------------------------------------------------------------بطاقة تعرٌف الماستر 

 05-----------------------------------------------------------------------------تحدٌد مكان التكوٌن -1

 05-------------------------------------------------------------------------المشاركون فً التأطٌر  -2

 06---------------------------------------------------------------------------إطار وأهداف التكوٌن -3

 06-----------------------------------------------------------------------------شروط الالتحاق  .أ 

 06-------------------------------------------------------------------------------ٌنأهداف التكو .ب 

 07--------------------------------------------------------------القدرات المستهدفة  المؤهلات و .ج 

 07-----------------------------------------------------القدرات الجهوٌة و الوطنٌة لقابلٌة التشغٌل .د 

 08---------------------------------------------------------------الجسور نحو تخصصات أخرى .ه 

 08-------------------------------------------------------------مؤشرات متابعة مشروع التكوٌن  .و 

 08------------------------------------------------------------------------------قدرات التاأطٌر .ز 

 09-----------------------------------------------------------------------الإمكانٌات البشرٌة المتوفرة-4

 09----------------------------------------------------اساتذة المؤسسة المتدخلٌن فً الاختصاص- أ

 10---------------------------------------------التأطٌر الخارجً-ب

 11---------------------------------------------الإمكانٌات المادٌة المتوفرة-5

 11--------------------------------------المخابر البٌداغوجٌة والتجهٌزات  .أ 

 11----------------------------------مٌادٌن التربص والتكوٌن فً المؤسسات .ب 

 12-----------------------------------مخابر البحث لدعم التكوٌن فً الماستر .ج 

 12-------------------------------- مشارٌع البحث لدعم التكوٌن  فً الماستر .د 

 12---------------------فضاءات الأعمال الشخصٌة وتكنولوجٌات الإعلام والاتصال   .ه 

 

II- 13---------------------------------------------- لتعلٌمالتنظٌم السداسً ل بطاقة 

 14---------------------------------------------------السداسً الأول -1

 15---------------------------------------------------السداسً الثانً -2

 16---------------------------------------------------السداسً الثالث -3

 17---------------------------------------------------السداسً الرابع -4

 17-----------------------------------------------حوصلة شاملة للتكوٌن -5
 

III 18------------------------------------------------- البرنامج المفصل لكل مادة 

IV- 35------------------------------------------------------ العقود/الاتفاقٌات 
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1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بطاقة تعرٌف الماستر
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



5 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 تحدٌد مكان التكوٌن: -1

 :تٌارتالعلوم الاقتصادٌة والتجارٌة وعلوم التسٌٌر بجامعة  كلٌة. 

 :المالٌة والمحاسبٌةالعلوم  قسم. 

 
 

 )*(:ن فً التكوٌالمشاركون  -2

 :الأخرى الجامعٌةالمؤسسات  -
 
 
 

 

 المؤسسات و الشركاء الاجتماعٌون الاقتصادٌون الآخرون: -
 
 
 
 

 الشركاء الدولٌون الأجانب : -
 
 

 
 

 .فً الملاحق الاتفاقٌات الخاصة بالتكوٌن إدراج -

 

  إطار وأهداف التكوٌن: -3

 

 :شروط الالتحاق  -أ
 

    مفتوح للطلبة الحاصلٌن على  «جباٌة معمقةسبة و محا»إن القبول فً الماستر تخصص  -
 ؛ لٌسانس تخصص محاسبة وجباٌة 
 ؛وذلك فً حدود الأماكن البٌداغوجٌة المتاحة -
 ترتٌب الطلبة حسب معدلاتهم فً السداسٌات الستة.و الأولوٌة أساسالاختٌار ٌكون على  -

 

 :أهداف التكوٌن -ب
  

المعارف واكتساب  تعمٌقإلى  «جباٌة معمقةمحاسبة و »التكوٌن فً ماستر  ٌهدف
فً اتجاهٌن جانب تطبٌقً وجانب أكادٌمً   وهذا من خلال تطوٌر القدرة  المهارات والخبرات 

على التسٌٌر المحاسبً حٌث ٌصبح لطالب القدرة على القٌام بجمٌع الأعمال المرتبطة بإعداد 
ما ٌحرص التكوٌن على تطوٌر قدرات الطالب  القوائم المالٌة والالتزامات الجبائٌة للمؤسسات،  ك

فً ٌتعلق البحث العلمً فً هذا المجال مما ٌسمح له بمواصلة الدراسات العالٌة والبحث ضمن 
 هذا الاختصاص وحقول المعرفة المرتبطة به.  حٌث ٌهدف كل اتجاه إلى ما ٌلً :



6 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 :ب الاكادٌمً  للطالب حٌث  على صقل الجان  ٌركز هذا التكوٌن بالدرجة الاول الاتجاه الأول
 البحثٌة  من حٌث:  هٌصب فً اتجاه تطوٌر قدرات

 المفاهٌم  الأساسٌة للبحث ؛ 

  توجهات البحث العلمً فً  هذا المجال والتحدٌات البحثٌة  على المستوى الوطنً و
 الدولً؛

  تعمٌق المعارف التً تم تحصٌلها على مستوى لٌسانس. 

  فٌما ٌخص مجال تخصصهم المستجدات وتطوٌر مهارات الطلبة النظرٌة. 
 ًوالتقنٌة التً تمكنه من : التطبٌقٌةالحصول على الكفاءات  فً : ٌصبالاتجاه الثان 

  التحكم فً المٌدان المتعلق  بالمحاسبة والجبائٌة التً تمكنه السٌطرة على الأدوات المهمة
 فً هذا المجال؛ واستغلالها وفق الاحتٌاجات الضرورٌة للمؤسسات؛

  القدرة على التحكم فً  التسٌٌر المحاسبً والجبائً لمختلف أشكال المؤسسات؛ 

 .القدرة على ممارسة المهن المتعلقة  بهذا المجال ؛ والتأقلم مع متطلبات سوق العمل 
 

  المؤهلات والقدرات المستهدفة -ج

 والجباٌة أخصائٌٌن فً مٌدانً المحاسبة  تكوٌن . 

 لبات سوق العملالقدرة على التفاعل مع متط. 

   تكوٌن إطارات قادرة على التسٌٌر المحاسبً والجبائً لمختلف أشكال المؤسسات
 .العمومٌة والخاصة

 
 

  :حاملً الشهادات الجامعٌة تشغٌللة قابللاات الجهوٌة والوطنٌة القدر -د
 

لهذا التخصص طلب معتبر على المستوى المحلً والوطنً بالنظر لما ٌوفره هذا 
من إطارات فً مجال المحاسبة والجباٌة، حٌث ٌمكن للطالب الظفر بأكثر من فرصة  الاختصاص

 للعمل من خلال هذا العرض:

 مواصلة الدراسة فً الدكتوراه؛ 

  المؤسسات العمومٌة والخاصة بمختلف القطاعات الاقتصادٌة؛ 

 مكاتب الدراسات المتخصصة فً المحاسبة والجبائٌة؛ 

 جمٌع المؤسسات الاقتصادٌة؛ 

 الادارات العمومٌة؛ 

 مؤسسات التكوٌن المختلفة؛ 

 هٌئات البحث. 
 

 :الجسور نحو تخصصات أخرى -ـ ه
 

ٌمكن لهذا التخصص أن تكون له جسورا لتخصصات أخرى مكملة متوفرة فً جامعات أخرى أو معاهد  أو 
  مهن حرة كمحاسب معتمد محافظ للحسابات ، خبٌر محاسبً

 

 :  تكوٌنمؤشرات متابعة ال -و
تتى يتاتؼح انتكىٍَ فٍ ياعتش يغاس انؼهىو انًانُح وانًحاعثح تخظض يحاعثح وخثاَح يؼًمح 

 تاػتًاد انًؤششاخ انتانُح:



7 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الحجم الساعً المنجز فً كل مقٌاس؛ 

 الحجم الساعً المنجز فً كل وحدة تعلٌم؛ 

 معدل التقدم فً تغطٌة برنامج المقاٌٌس؛ 

 إجمالً الأرصدة المحققة فً كل سداسً؛ 

 تركٌز على وحدات التعلٌم الأساسٌة؛ال 

 التركٌز على العمل الشخصً للطالب؛ 

 احتساب عدد الوحدات المتحصل علٌها من طرف الطالب؛ 

 اعتماد الامتحانات الجزئٌة والتقٌٌم المستمر؛ 

 متابعة العمال الشخصٌة للطالب ومدى التزامه ببذل مجهودات شخصٌة؛ 

 . إنجاز مذكرة 
 

 . طانة فٍ هزا انتخظض 100كٍ تأطُش ًَالتأطٌر:  قدرات -ز

 
 
 
 



8 1027-1026انغُح اندايؼُح:                                                 يحاعثح وخثاَح يؼمًح        ػُىاٌ انًاعتش:                                             تياسخ -خايعحاتٍ خهذوٌانًؤعغح:     

 :الإمكانٌات البشرٌة المتوفرة -4
 

 :المتدخلٌن فً التخصص المؤسسةساتذة أ - أ

 الاسم واللقب
انشهادج يا تعذ  انشهادج انتذسج

 انتذسج
 الرتبة

 *طبٌعة التدخل
 التوقٌع

  تدرٌس وتأطٌر استاذ التعلٌم العالً  دكتوراه نُغاَظ مدنً بن شهرة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ محاضر "أ" دكتوراه لٌسانس د الكرٌم  دحو عب

  تدرٌس وتأطٌر استاذ محاضر "أ" دكتوراه لٌسانس حسٌن  ٌحٌى

  تدرٌس وتأطٌر استاذ محاضر "أ" دكتوراه لٌسانس سدي  علً

  تدرٌس وتأطٌر استاذ محاضر"ب" دكتوراه لٌسانس بلكرشة رابح

  تدرٌس وتأطٌر استاذ محاضر"ب" دكتوراه لٌسانس عبد الرحٌم لٌلى

  تدرٌس وتأطٌر ستاذ محاضر"ب" دكتوراه لٌسانس عٌة عبد الرحمان

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس حري خلٌفة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس ظرٌف فاطمة

وتأطٌرتدرٌس  استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس بن حلٌمة  هوارٌة    

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس حري    مختارٌة 

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس عبد الهادي   مختار

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس بوقادٌر  ربٌعة      

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس بوجحٌش خالدٌة

  تدرٌس وتأطٌر استاذ مساعد"أ" ماجستٌر لٌسانس روتال  عبد القادر 

 
 

 محاضرة، تطبٌق، أعمال موجهة، أعمال تطبٌقٌة، تأطٌر التربصات،  تأطٌر المذكرات، أخرى)توضح(.  *
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1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 التأطٌر الخارجً -ب

 

  المؤسسة التابعة لها:
 

  انشهادج انتذسج + انتخصص الاصى وانهقة
ا تعذ انتذسج + انشهادج ي

 انتخصص
 انتىقيع *طثيعح انتذخم انشتثح

      

      
 

 المؤسسة التابعة لها:
 

  الشهادة التدرج + التخصص الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقٌع *طبٌعة التدخل الرتبة

      

      
 

 المؤسسة التابعة لها:
 

  لتخصصالشهادة التدرج + ا الاسم واللقب
الشهادة ما بعد التدرج + 

 التخصص
 التوقٌع *طبٌعة التدخل الرتبة
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1027-1026انغُح اندايؼُح:                                     

 الإمكانٌات المادٌة المتوفرة -5

 : المخابر البٌداغوجٌة والتجهٌزات -أ
 

 : يخاتش الاػلاو الانٍ عنوان المخبر 
 

 قذساخ الاصتيعاب  : 
 

 انًلاحظاخ انعذد اخعُىاٌ انتدهيز انشقى

01    

02    

03    

04    

05  _  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :مٌادٌن التربص والتكوٌن فً المؤسسات - ب
 

 مدة التربص عدد الطلبة مكان التربص
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1027-1026انغُح اندايؼُح:   

  مخابر البحث لدعم التكوٌن المقترح: -ج
 
 

 
 

  رئٌس المخبر:

 رقم اعتماد المخبر 

 
 التارٌخ :

 
 

 :رأي رئٌس المخبر 
 

 
  :مشارٌع البحث الداعمة للتكوٌن المقترح -د

 

 رمز المشروع عنوان مشروع البحث
تارٌخ بداٌة 
 المشروع

تارٌخ نهاٌة 
 المشروع

    

    

 
 :فضاءات  الأعمال الشخصٌة وتكنولوجٌات الإعلام والاتصال -ه
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II- علٌمبطاقة التنظٌم السداسً للت 
 
 
 
 
 



13 1027-1026انغُح اندايؼُح:                                                 يحاعثح وخثاَح يؼمًح        ػُىاٌ انًاعتش:                                             تياسخ -خايعحاتٍ خهذوٌانًؤعغح:     

 السداسً الأول: - 1
 

 وحدة التعميم
الحجم الساعي 

 السداسي
 الحجم الساعي الأسبوعي

 الأرصدة المعامل
 نوع التقييم

 امتحان متواصل أعمال أخرى أعمال تطبيقية أعمال موجهة محاضرة أسبوع 51
   18 6 سا18  سا4330 سا4330 سا 405 وحدات التعميم الأساسية

عًقح  نهًؤصضحاندثايح انً سا135  سا1330  سا1330   x x 06 02 صا6  

سا135 انًحاصثح  انقطاعيح سا1330  سا1330   x x 06 02 صا6  

سا135 انتضييش انًاني انًعًق سا1330  سا1330   x x 06 02 صا6  

   09 03 سا09  سا01330 سا03300 سا202330 وحدات التعميم المنهجية

 x x 05 02 صا6  عا1.300 اس1.300 سا 112330 محاسبة ادارية

 x  04 01 3صا3   سا01330 سا90300 الاتصال و انتحشيش الاداسي

   02 01 سا01330   سا01330 سا45 الاستكشافيةوحدات التعميم 

 x x 02 01 صا1330   01:30 سا45 قانون  الضرائب

   01 01   سا01330  سا22330 وحدة التعميم الأفقية

 x  01 01   سا01330  22.30 15لغة أجنبية

 - - 30 11 سا28330 0 سا07330 سا09300 سا675 الاول مجموع السداسي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 السداسً الثانً: -2
 

 وحدة التعميم
 الحجم الساعي الأسبوعي الحجم الساعي السداسي

 الأرصدة المعامل
 نوع التقييم

 إمتحان اصلمتو  أعمال أخرى أعمال تطبيقية أعمال موجهة محاضرة أسبوع 51
   18 06 سا18300  سا04330 سا04330 سا 405 وحدات التعميم الأساسية

الاستراتيجيةمحاسبة التسيير  سا135  سا01330  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

سا135 الأنظمة المحاسبية المقارنة سا01330  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

سا135 النظم الضريبية  الدولية سا01330  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

   09 03 سا09300  سا01330 سا03300 سا20233 وحدات التعميم المنهجية

سا01330 سا 112330 محاسبة وادوات مالية سا01:30   x x 05 02 سا6300  

   04 01 سا03300   سا01330 سا90300 انًقاولاتيح

   02 01 سا01330 سا01330   سا45300 الاستكشافيةوحدات التعميم 

 x x 02 01 سا01330 سا01330   سا45 15تطبيقات معالجة البيانات

   01 01     سا22330 وحدة التعميم الأفقية

 x  01 01   سا01:30  سا22.30 10لغة أجنبية

 - - 30 11 صا 28330 صا 1330 صا 7330 صا7330 صا675 الثاني مجموع السداسي

 
 
 
 
 
 
 
 



15 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 السداسً الثالث:   - 3
 

 

 وحدة التعميم
 الحجم الساعي الأسبوعي الحجم الساعي السداسي

 الأرصدة المعامل
 نوع التقييم

 إمتحان متواصل أعمال أخرى أعمال تطبيقية أعمال موجهة محاضرة أسبوع 51
   18 06 سا18300  سا04330 سا04330 سا 405 وحدات التعميم الأساسية

سا135 المعايير المحاسبية الدولية سا01.30  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

الجبائي التدقيقالتسيير و  سا135  سا01330  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

سا135 محاسبة الشركات المعمقة سا01330  سا01330  صا 06300    02 06 x x 

   09 03 سا09300 سا01330 سا1330 سا03300 سا202330 وحدات التعميم المنهجية

معمقةمحاسبة تحلٌلٌة     05 02 سا6300  سا01.30 سا1.300 سا135 

 x x 04 01 سا3300   سا01330 سا67330 منهجية البحث العممي

   02 01 سا01330    سا45300 الاستكشافيةوحدات التعميم 

 x x 02 01 سا01330 01:30   سا45300 02تطبٌقات معالجة البٌانات

   01 01   01330  سا22330 وحدة التعميم الأفقية

 x  01 01   سا01:30  22.30 10لغة أجنبية

 - - 30 11 سا28330 سا01330 سا07330 سا07330 سا675 الثالث مجموع السداسي



16               يحاعثح وخثاَح يؼمًح        ػُىاٌ انًاعتش:                                             تياسخ -خايعحاتٍ خهذوٌانًؤعغح:   

1027-1026انغُح اندايؼُح:                                     

 السداسً الرابع: - 4
 

 انعهىو اقتصاديح وانتضييش وانعهىو تداسيح  : المٌدان

 : انعهىو انًانيح وانًحاصثحالفرع

 معمقة محاسبة وجباٌة التخصص:
 

 فً مؤسسة ٌتوج بمذكرة تناقشتربص 
 مذكرة التخرج : من خلال المذكرة ٌقوم الطالب بإعداد بحث ضمن احد مجالات التخصص وهذا من خلال :

 صفحة على الأكثر  30فصل نظري : البناء المنهجً للدراسة و الدراسات السابقة   فً حدود  -

   صفحة  50فً حدود مؤسسة التطبٌقٌة من خلال التربص فً  فصل تطبٌقً : ٌشمل الدراسة  -
 

 الأرصدة المعامل الحجم الساعً الأسبوعً 

 20 2 سا 400 العمل الشخصً 

 10 2 سا 200 التربص فً المؤسسة

   / الملتقٌات 

   / أعمال أخرى)حدد(

 30 4 سا 600 4مجموع السداسً 

 
 
  : حوصلة شاملة للتكوٌن - 5

 

 

ةالمنهجٌ الاستكشافٌة الأفقٌة المجموع  و ت               ح س  الأساسٌة 

سا360 00سا00  30سا22  00سا135  30سا202   محاضرة 

سا67.30  30سا337 00سا00  30سا67  30سا202   أعمال موجهة 

00سا45 00سا.00  00سا45  سا00.00  00سا00   أعمال تطبٌقٌة 

30سا1282 00سا00  سا405 30سا.67  00سا810   عمل شخصً 

00سا600 00سا15  00سا45  00سا180  00سا360   مذكرة 

00سا2625 30سا82  00سا180  30سا787  سا1575   المجموع 

 الأرصدة 72 36 08 04 120

لكل وحدة تعلٌم الأرصدة%  60% 30% 7% 3% 100%  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



17 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

III - البرنامج المفصل لكل مادة 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



18 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 محاسبة وجباٌة معمقة عنوان الماستر:

 الأول :السداسً

 التعلٌم الأساسٌة وحدة: وحدةإسم ال

 الجباٌة المعمقة للمؤسسةإسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 : أهداف التعلٌم 

 .عمق فً الاسس التً تقوم علٌها الجباٌة؛ إضافة إلى دراسة وتحلٌل النظام الجبائً الجزائريالت
 

  : المعارف المسبقة المطلوبة 

 وقانون التجاري. للتشرٌع الجباٌةمفاهٌم و الطرق و التقنٌات الأساسٌة التحكم فً ال
  

 محتوى المادة: 

 مفاهٌم عامة حول الأنظمة الجبائٌة؛ -
 أسس الجباٌة : المالٌة، القانونٌة و الاقتصادٌة؛ -
قواعد تحدٌد وحساب الجباٌة فً المؤسسة: مؤسسة فردٌة، شركات الأشخاص، شركات  -

 ؛الأموال
 .باٌة المتعلقة بأنشطة المجمعاتالج -

 

 المراجع :  

 يطثىػح انُظاو اندثائٍ اندضائشٌ، وصاسج انًانُح ،انًذَشَح انؼايح نهضشائة. .1

 يطثىػح انذنُم انتطثُمٍ نهشعى ػهً انشعى ػهً انمًُح انًضافح ، وصاسج انًانُح ،انًذَشَح انؼايح نهضشائة. .2

 Pages bleues (2010) ُشج، ؛انضشائة انىطُُح وانذونُح، تىػىٌ َحُاوٌ َظ .3

 لاَىٌ انضشائة انًثاشش انشعىو انًًاثهح. .4

 لاَىٌ الاخشاءاخ اندثائُح  .5
 

 طرٌقة التقٌٌم :  

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر و امتحان نهائً 

 
 
 
 
 
 
 
 



19 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الأولالسداسً: 

 التعلٌم الأساسٌة وحدة: وحدةإسم ال

 حاسبة القطاعٌةالمإسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

من خلال هذه المادة ٌتعرف الطالب على مختلف الممارسات المحاسبٌة فً القطاعات  
 .الاقتصادٌة

 

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

وقانون  للمحاسبة المالٌة وقانون الضرائب التحكم فً المفاهٌم والطرق والتقنٌات الأساسٌة 
 التجاري.

 

 محتوى المادة: 

 محاسبة شركات التأمٌن؛ -
 محاسبة شركات البناء؛ -
 محاسبة الفلاحة -
 

 المراجع  : 

أحًذ تغُىٍَ شحاتح و آخشوٌ ، "َظى انًؼهىياخ انًحاعثُح فٍ ششكاخ انتأيٍُ و انثُىن ، )الإعكُذسَح :  .1

 (.1995انذاس اندايؼُح ، 

اسج انًضاسع و انًحاعثح انضساػُح" ، )ديشك : انًطثىػاخ اندايؼُح يحىد الأششو ، انتطثُماخ انؼًهُح فٍ إد .2

 ،1981.) 

 (.2002فائك شمُش آخشوٌ ، "يحاعثح انثُىن" ، )ػًاٌ : داس انًغُشج ،  .3

انطشق انًحاعثُح انحذَثح" ، )ػًاٌ : داس وائم نهُشش ،  –خانذ أيٍُ ػثذ الله ، "انؼًهُاخ انًظشفُح  .4

2004.) .، 

انًحاعثح و انشلاتح  وتمُُى الأداء فٍ انًظاسف وانًؤعغاخ انًانُح، داس انىعاو  حغٍُ انغُغٍ، َظى .5

 . 1998نهطثاػح و انُشش تُشوخ، 

 

 طرٌقة التقٌٌم:  

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر و امتحان نهائً 

 
 
 
 
 
 



20 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الأولالسداسً: 

 التعلٌم الأساسٌة وحدة: وحدةإسم ال

 مادة التسٌٌر المالً المعمقالمادة: إسم 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

 التحكم فً التشخٌص المالً للمؤسسة الاقتصادٌة
 

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

 و عملٌات التسجٌل و دراسة المٌزانٌة مالٌةالتحكم فً المحاسبة ال 
 أدوات التحلٌل المالً المتقدم  

 لمقارنالتحلٌل المالً ا  

 القوائم المالٌة وعناصرها الرئٌسٌة 
 تحلٌل المٌزانٌة بواسطة  المؤشرات المالٌة 
 تحلٌل حسابات النتائج بواسطة  المؤشرات المالٌة           
 تحلٌل جدول تغٌرات الأموال الخاصة  بواسطة  المؤشرات المالٌة 
 التحلٌل لغاٌات الإقراض فً الأجل القصٌر  
 لطوٌلالتحلٌل فً الأجل ا 
 دراسة  وتحلٌل جدول  التدفقات النقدٌة 
 تحلٌل جدول التدفقات النقدٌة للخزٌنة  بواسطة  المؤشرات المالٌة    
 التخطٌط المالً  من خلال الرافعة التشغٌلٌة واستخداماتها  
 الرفع المالً والعوامل المؤثرة على معدل العائد على حقوق الملكٌة  
 لًأهم نماذج التنبؤ بالفشل الما 
 ًحالات عملٌة شاملة على التحلٌل المال 

 

 المراجع  :  

 2006إلٌاس بن ساسً؛ قرٌشً ٌوسف ؛التسٌٌر المالً دروس وتطبٌقات؛ دار وائل؛ .1

2. Patrice Vizzavona, gestion financiére,Berti Editions 
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 مال الموجهةلأعلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر و امتحان نهائً 

 
 

 

 



21 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ولالاالسداسً: 

 المنهجٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 حاسبة ادارٌةمإسم المادة: 

 5 : الرصٌد

 2 : المعامل

 
 أهداف التعلٌم:

 
   المحاسبٌة  فى الدفاتر المالٌة   والتقرٌر للعملٌات  والتلخٌص  والتبوٌب  خلال التسجٌل  فمن

 ما ٌلى:  ٌمكن تحقٌق
 الغٌر  تجاه  والتزاماته  المشروع  لى حقوقع  التعرف   -1

 والالتزامات  الحقوق  على تلك  تطرأ  التى  التغٌرات  قٌاس      -2

 خسارة  من ربح أو  النشاط  نتٌجة  معرفة    -3

 المدة   فى نهاٌة  للمشروع  المختلفة  المالٌة  القوائم  تصوٌر  -4

 المعارف المسبقة المطلوبة : 
 

 لً للمعرف المطلوبة والتً تمكن الطالٌب من مواصلة هذا التعلٌم، سطرٌن على الأكثر وصف تفصٌ) 
تتمثل فً الإلمام بالجوانب النظرٌة والتطبٌقٌة  لمقاٌٌس الكمٌة بصفة عامة والتً تدرٌسها فً الجذع المشترك   
. 

 محتوى المادة: المحاسبة الإدارٌة   
 

 ماهٌة المحاسبة الإدارٌة
o سبة الإدارٌة   تعرٌف المحا 
o  أهداف المحاسبة الإدارٌة 

o  علاقة المحاسبة الإدارٌة بالمحاسبة المالٌة 

o حاسبة الإدارٌة بمحاسبة  التكالٌفعلاقة الم  

o   المحاسبة الإدارٌة واحتٌاجات الإدارة 

o  أدوات اتخاذ القرارات 

o    أنواع التكالٌف من منظور المحاسبة الادارٌة 

o  مفهوم و عناصر الكلفة 

o تكلفة و تبوٌب عناصرها ال 

 تحلٌل لعلاقة الحجم والربح
 مفهوم علاقة الكلفة و الحجم والربح

 العوامل المؤثرة على علاقة الكلفة و الحجم والربح
 طرق قٌاس الكلفة و الحجم و الربح

 الاستخدمات الادارٌة لعلاقة الكافة و الحجم و الربح
 د المنتجات الحجم الربح فً ظل تعد -تحلٌل علاقة الكلفة  

   نظم المعلومات والقرارات الإدارٌة 

o  المصادر الإقتصادٌة والإجتماعٌة 



22 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

o مصادر بٌانات الخطة 

o  مصادر البٌانات المحاسبٌة والإحصائٌة 

  اطار المحاسبة الإدارٌة ومقوماتها 

o  مقومات المحاسبة الإدارٌة 

 * مقومات المحاسبٌة              
  * مقومات ادارٌة             
 *مقومات احصائٌة               

 سٌر طرٌقة التقٌٌم:
  والمراقبة المستمرة  ٌتم التقٌٌم عن طرٌق الامتحان كتابً     

 إلخ( كتب،ومطبوعات ، مواقع انترنت،)  المراجع:
 م.1982ن،ناعاصر فً المحاسبة الإدارٌة، الدار الجامعٌة، بٌروت لبالم مدخلال،لعالب عبد اجد رأحم -

 2001فعالة للتسًٌ،دٌوان المطبوعات الجامعٌة،الجزائر، ةات التقدٌرٌة، إداروازنكوس ، المفر احمد -
 م

 م. 1976مصر ة لعربٌة، القاهرا تخطٌط، النهضةالمجال  فًحاسبة الم د موسى محمد،أحم -
 م1999رشٌد الجمال، فً الاستخدامات الإدارٌة لمحاسبة التكالٌف،الدار الجامعٌة،مصر،  -

 م.1978محاسبة التكالٌف المعٌارٌة، مطبعة خالد بن الولٌد، سورٌا،  مان قداح،سلٌ -

 م.1965النهضة العربٌة القاهرة،  محاسبة التكالٌف الفعلٌة ، دار ، العزٌز محمد حجازي دبع -

 م.  2000عثمان الكٌلانً وآخرون ، المدخل إلى نظم المعلومات المحاسبٌة،الأردن، دار وائل،  -
المغربً،نظم المعلومات الإدارٌة الأساس والمبادئ،المكتبة  عبد الحمٌد عبد الفتاح -

 .2002العصرٌةمصر،

الرقابة،مؤسسة شباب  غراض التخطٌط ولأ فلٌكاة التسباحفً م عًمرً حال دعب -
 م. 1993الجامعة،مصر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ولالاالسداسً: 

 المنهجٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 ٌر الإداريالإتصال والتحرمادة إسم المادة: 

 4 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

الكتابة الادارٌة والتعرف على مبادئ وقواعد والاتصال على  تهدف المادة لتعرٌف وتمرٌن طلبة 
التحرٌر الاداري من خلال المحاضرات والاعمال التطبٌقٌة قصد اعطاء الطالب قدرات فً مجال 

 .التحرٌر الاداري
 

  : محتوى المادة 

 ؛الإداري التحرٌر قواعد و مبادئ   -

 ؛الإدارٌة الرسالة  -

 ؛الإرسال جدول  -

 ؛التقرٌر  -

 ؛المحضر  -

 ؛الحال عرض  -

 ؛المذكرة  -

 .المقرر و القرار  -
 

  : المراجع 

- Arbonnier, Alain ; De Meulemeester, Bernard ; Ronchin, Josiane.- La lettre 

administrative – Formation continue.- Paris : La Documentation Française, 2000. 
- Epinette, Françoise.- Concours administratifs : la lettre administrative.- Paris : 

Vuibert, 2005 
 

 امتحان نهائً.:  طرٌقة التقٌٌم 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



24 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الأولالسداسً: 

 ستكشافٌةالاالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 قانون الضرائبمادة  إسم المادة:

 2 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

ما ٌخص التعامل  و تطوٌر معارفه فً قواعد فرض وتحدٌد الوعاء الضرٌبً فً الطالب  تحكم
 مع مختلف الضرائب ولمختلف القطاعات والانشطة الاقتصادٌة

 

 المعارف المسبقة المطلوبة :    

 .القانون التجاري فً شكال المؤسسةلأالتحكم فً المفاهٌم الأساسٌة 
 

 محتوى المادة: 

 .ضرٌبةللالطبٌعة العامة  -
 .أشكال الضرائب وطرق فرضها -
 .إجراءات التعامل مع الضرائب -

ضرٌبة على ، اللرسم على النشاط المهنً، االإطار الجبائً للرسم على القٌمة المضافة -
 .ضرٌبة على الدخل الإجمالًال، أرباح الشركات

 انون الضرٌبً وبٌان مصادره ومجال تطبٌقه.مفهوم الق -
 .خصائص القاعدة القانونٌة الضرٌبٌة -

تفسٌر القاعدة الضرٌبٌة: حسب المعٌار التقنً، حسب المعٌار الاقتصادي، حسب المعٌار  -
 القانونً، حسب المعٌار المالً.

 تقسٌمات الضرائب فً القانون الضرٌبً الجزائري. -

 المنازعات الضرٌبٌة. -

 الغش الضرٌبٌن.التهرب و -
 

 المراجع  

 قانون الضرائب المباشرة والرسوم المماثلة. -

 مطبوعة النظام الجبائً الجزائري، وزارة المالٌة ،المدٌرٌة العامة للضرائب. -

مطبوعة الدلٌل التطبٌقً للرسم على الرسم على القٌمة المضافة ، وزارة المالٌة ،المدٌرٌة العامة  -
 للضرائب.

 Pages bleues (2010)لدولٌة، بوعون ٌحٌاوي نصٌرة، ؛ الضرائب الوطنٌة وا -
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 

 
 



25 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 الأولالسداسً: 

 الأفقٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 01لغة أجنبٌةمادة إسم المادة: 

 1 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 ٌمأهداف التعل : 

 اكتساب الطالب للمصطلحات الاقتصادٌة فً التخصص المدروس.
 

  المعارف المسبقة المطلوبة 

 نغح اخُثُح. -
 

  :محتوى المادة 

 يُالشح يمالاخ وَظىص التظادَح تانهغاخ الأخُثُح. -
 

 :وفك يا َمتشحه أعتار انًادج المراجع 

 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 إيتحاٌ. -

 انتمُُى انًغتًش -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 تٌجٌةارمحاسبة التسٌٌر الإستمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

الاستعمالات للمحاسبة التسٌٌر وإجراءات من خلال هذه المادة ٌتعرف الطالب على مختلف 
تصمٌم والتعامل مع مدخلات ومخرجات انظمة محاسبة التسٌٌر  واستغلالها على مستوى تحقٌق 

 الاهداف الاستراتٌجٌة للمؤسسة.
 المعارف المسبقة المطلوبة :  

 ؛ مبادئ محاسبة التكالٌفالتحكم فً المفاهٌم الأساسٌة  للمحاسبة المالٌة 
 

 لمادة: محتوى ا 

 الفصل الأول: المقدمة، مراجعة بعض مفاهٌم محاسبة التسٌٌر والمحاسبة التحلٌلٌة وربط -
 هذا المقٌاس بظروف العمل الحدٌثة

 الفصل الثانً: المحاسبة والتسٌٌر حسب الأنشطة، -
 تكلفة الهدف،التسعٌر فً الطوٌل المدى والفصل الثالث:  -
 الفصل الرابع: سعر بٌع مابٌن الوحدات، -
 )بطاقة الأداء المتوازن( فصل الخامس: لوحات القٌادةال -

تعدد المنتجات وعدم  فً حالة الفصل السادس: دراسة العلاقة بٌن التكلفة، الحجم والربح  -
 التأكد،

 ...الفصل السابع: تكلفة مراحل وأوامر الإنتاج -
 

 :قائمة المراجع 

Burlaud (A.) et Simon (C.) (2003) : « Comptabilité de gestion  : coûts/contrôle», Collection gestion, 

Vuibert,3ème édition 

Cooper Robin, SlagmulderRegine (1997) : “Target costing and value engineering “, THE  IMA 

FOUNDATION FOR APPLIED  RESEARCH, INC. 

Noreen et Garrison (،0222)مترجم( )” المحاسبت الإداريت : ”    

Boisselier (P.) (2005) : « Contrôle de gestion : cours et applications», 3ème édit. Vuibert,  

 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 

 



27 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 ظمة المحاسبٌة المقارنةالأنمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

التً تحكم النظم المحاسبٌة الدولٌة؛ والتأثٌرات الناتجة عن الممارسات  الأطرالتعرف على 
 المحاسبٌة الدولٌة. 

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

المفاهٌم المرتبطة  ة و كذا لٌاملالمحاسبة افً  التحكم فً المفاهٌم و الطرق و التقنٌات الأساسٌة 
 معاٌٌر المحاسبة الدولٌة

 

 :محتوى المادة 

 عمومٌات حول النظام المحاسبً -

 مكونات و خصائص النظام المحاسبً؛ -

 الأنظمة المحاسبٌة المقارنة؛ -

 أسباب الاختلاف بٌن الأنظمة المحاسبٌة؛ -

 الأنظمة المحاسبٌة المستمدة من النموذج الأوروبً -

 اسبٌة المستمدة من النموذج الأنجلوساكسونً؛الأنظمة المح -

 أهمٌة التوافق و التوحٌد المحاسبً الدولً. -
 

 :المراجع 

- .M. Samuls, A.Piper , International Accounting : A Survey ,Economic and Social Research council 

(Great Britain) .1985 

- R.Obert , Pratique international de la comptabilité et de l’audit, DUNOD,PARIS,1994 

  ، 0222محمد أبى هصار، جمعت حميداث، معاًير المحاسبت و الإبلاغ الماليت الدوليت، دار وائل، عمان 

  ،0222محمد المبروك أبى زيد، المحاسبت الدوليت وإوعكاستها على الدول العربيت، إًتراك للطباعت، القاهرة 
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تمر وامتحان نهائً تقٌٌم مس 

 

 

 



28 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 النظم الضرٌبٌة الدولٌةمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

ات الناتجة عن الانشطة الدولٌة التعرف على الاطر التً تحكم النظم الضرٌبة الدولٌة؛ والتأثٌر
فٌما ٌتعلق بالضرائب؛ والسٌاسات الدولٌة المرتبطة  بمعالجة المشاكل الناتجة عن الضرائب على 

 المستوى الدولً.
  

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

المفاهٌم المرتبطة  وكذا  فً الضرائب التحكم فً المفاهٌم و الطرق والتقنٌات الأساسٌة 
 .الضرٌبٌة بالتشرٌعات

 

 :محتوى المادة 

 الإتفاقٌات الضرٌبٌة الدولٌة؛ -

 الإتفاقٌات الثنائٌة و المتعددة؛ -

 المنافسة الضرٌبٌة الدولٌة الضارة؛ -

 التهرب و الغش الضرٌبً الدولً؛ -

 الجنات الضرٌبٌة؛ -

 التوافق الضرٌبً الدولً. -
 

 المراجع : 

1- GOUTHIERE (Bruno), « les impôts dans les affaires internationales », Editions Francis 

LEFEBVRE, 5
ème

 Edition, France, 2001 ; 

 2010؛  Bleues Pagesبوعون ٌحٌاوي نصٌرة؛ الضرائب الوطنٌة والدولٌة؛ -2
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 

 
 
 
 
 
 
 
 



29 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 المنهجٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةلإسم ا

 حاسبة والادوات المالٌة مالإسم المادة: 

 5 : الرصٌد

 2 : المعامل

   أهداف التعلٌم : 

   المحاسبٌة  فى الدفاتر المالٌة   والتقرٌر للعملٌات  والتلخٌص  والتبوٌب  خلال التسجٌل  فمن

 ما ٌلى:  ٌمكن تحقٌق
 الغٌر  تجاه  ماتهوالتزا  المشروع  على حقوق  التعرف -1
 والالتزامات  الحقوق  على تلك  تطرأ  التى  التغٌرات  قٌاس  -2
 خسارة  من ربح أو  النشاط  نتٌجة  معرفة  -3
  المدة  فى نهاٌة  للمشروع  المختلفة  المالٌة  القوائم  تصوٌر -4
 

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

 صة ببحوث العماٌات وطرق المحاسبة التحلٌلٌة المختلفة ،  تتمثل فً الإلمام بكل الجوانب النظرٌة الخا
 والسلاسل الزمنٌة .

 

 : محتوى المادة 

 

  تحلٌل التعادل 
o  ماهٌة تحلٌل نقطة التعادل 

o  عناصر نقطة التعادل 

 *الإٌرادات الكلٌة           
 * التكالٌف الثابتة          
 *التكالٌف المتغٌرة           
 لٌف الكلٌة *التكا           

 التحلٌل الرٌاضً انقطة التعادل-
 *تحدٌدها جبرٌا           
 * تحدٌدها بٌانٌا            

 تقٌٌم نقطة التعادل -

  التحلٌل عن طرٌف بحوث العملٌات 

 مفهوم البرمجة الخطٌة -         
 استخدامات البرمجة الخطٌة -         
 حل البرنامج الخطً بٌانٌا-         

 حل البرنامج الخطً العام بطرٌقة السمبلٌكس  -         
 الثنائٌة -                          

 برمجة الأعداد الصحٌحة -         
 مسائل النقل   -         

 * تدنئة التكالٌف                   
 * تعظٌم الأرباح والعوائد                    

 نظرٌة القرارات -        



30 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ٌل عن طرٌق التكالٌف المعٌارٌةالتحل 

 مفهوم التكالٌف المعٌارٌة  -
 مبدأ طرٌقة التكالٌف المعٌارٌة  -

 تحلٌل التكالٌف المعٌارٌة ومقارنتها بالتكالٌف الحقٌقٌة  -

 تحلٌل الفروقات  -
 *تحلٌل الفروقات اجمالٌا          
 * التفصٌل فً تحلٌل الفروقات جبرٌا وبٌانٌا          

 رٌق الإحصاءالتحلٌل عن ط 

 تحدٌد معادلة خط الإتجاه العام بالطرٌقة البٌانٌة -
 تحدٌد معادلة خط الإتجاه العام عن طرٌق المربعات الصغرى. -

 
 

  : المراجع 

         -، 2008أحمد ظاهر ، المحاسبة الإدارٌة ،شركة دار الشهاب 
         -، 2006أحمد حامد حجاج ، المحاسبة الإدارٌة ،شركة دار الشهاب 
         -، 2006مكرم باسٌلً ، المحاسبة أساس لقرارات الأعمال ،شركة دار الشهاب 
         - ادارة الوقت ، شركة دار الشهاب –رشٌد جمال ،المحاسبة الإدارٌة فً بٌئة الأعمال الحدٌثة

،2007 
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

      ًوالمراقبة المستمرة  ٌتم التقٌٌم عن طرٌق الامتحان كتاب  

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



31 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 المنهجٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 المقاولاتٌةمادة إسم المادة: 

 4 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

 التحكم فً طرق تسٌٌر مؤسسة بصفة عامة ومعرفة مسبقة لوظائف المؤسسة.
 

  : المعارف المسبقة المطلوبة 

 ، مالٌة مؤسسة.اقتصاد مؤسسة، تسٌٌر مؤسسة
 

 محتوى المادة  : 

 مدخل لرٌادة الأعمال 
 مفهوم تارٌخ الأعمال 
 مفهوم ثقافة المقاولاتٌة 
 التقٌٌم الشخصً لصاحب المشروع 
 تحلٌل واختبار افكار المشارٌع 
 مخطط الاعمال 
 تموٌل المشارٌع 
  انشاء المؤسسات 
 الٌات دعم انشاء المؤسسات فً الجزائر 
 ادارة مشاتل المؤسسات 

 

 المراجع  : 

3. ACS,Z.J,and D.Story(2004). Entrepreneurship and Economic 

Development Regional Studies. 

4. FAYOLLE, A., (2004), Entrepreneuriat. Apprendre à Entreprendre. 

Ed. Dunod, collection  Gestion Sup. 

شروعات الصغٌرة، (. الرٌادة فً الأعمال وأسس إدارة الم2003المنصور، كاسر نصر) .5

 دمشق،دار الرضا للنشر، الطبعة الأولى.
، الرٌادة و إدارة الأعمال (2006)عبد الستار محمد العلًوفاٌز جمعة صالح النجار  .6

 دار الحامد للنشر و التوزٌع.، الصغٌرة. الأردن
(، الرٌادة فً الأعمال المفاهٌم والنماذج والمداخل العلمٌة، 2009مجدي عوض مبارك ) .7

 دن عالم الكتب الحدٌث.الار

(، رٌادة الاعمال القـوة الدافعة للاقتصادات الوطنٌـة، 2006عمرو علاء الدٌن زٌدان) .8
 المنظمة العربٌة للتنمٌة الإدارٌة بحوث ودراسات

 



32 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 طرٌقة التقٌٌم  : 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



33 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

  :انًاصتش عُىاٌ

 ثانًالالسداسً: 

 الاستكشافٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 01تطبٌقات معالجة البٌاناتإسم المادة: 

 2 : الرصٌد

 1 : المعامل

 
 

 :انتعهيى أهذاف

 هُههانٍ فٍ يؼاندح انثُاَاخ وتحالاَهذف هزا انًمُاط انً تًكٍُ انطانة يٍ اعتخذاو تمُُح الاػلاو 

 : انًطهىتح انًضثقح انًعاسف

 ًنبغي على الطالب ان جكىن له داريه مسبقت بأساسياث الاعلام الالي

 يحتىي انًادج
 نهثُاَاخ الإحظائٍ انتحهُم أعانُة -أولا

 انًتغُشج ثُائٍ انتحهُم أعانُة انًتغُش و أحادٌ انتحهُم -1

 انًتغُشاخ يتؼذد انتحهُم  -2

 الاعتًاسج  -ثاَُا

  SPSS إنٍ تشَايح إدخال انثُاَاخ- ثانثا

 . الإحظائُح انًماَُظ تؼض  تاعتخذاو SPSSتشَايح  تطثُك

 يهاساخ يتمذيح -ساتؼا

 أخشي  تمًُح يؼُُح لًُح إعتثذال

  يؼُُح تمًُح انًفمىدج انمُى إعتثذال 

  انًتغُشاخ أحذ تُاَاخ يٍ ػشىائُح ػُُح إختُاس

 انًثاشش الإدخال طشَمح

 ءاخ انىطفُح وانتًثُم انثُاٍَالاحظا -خايغا

 انىطفً الإحظاء يماَُظ و انتكشاساخ حغاب

 انًخشخاخ َافزج حفظ

 انثُاَاخ َافزج انًخشخاخ انً َافزج يٍ الإَتمال

 عادعا : ششوط الاختُاس انؼهًٍ 

 نهثُاَاخ الإحتًانً انتىصَغ إػتذانُح إختثاس

   Levene's Testتئعتخذاو  انتداَظ إختثاس
 

 قييى: ايتحاٌطشيقح انت

 انًشاخع:  
، داس انُشش نهدايؼاخ،  SPSSاتى ػلاو سخاء يحًىد ، انتحهُم الإحظائٍ نهثُاَاخ تاعتخذاو تشَايح  -1

 ،انماهشج.2002



34 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ، ػًاٌ، الأسدٌ. 2005، داس طفا، SPSSاتى صَذ يحًذ خُش، أعانُة انتحهُم الإحظائٍ تاعتخذاو  -2

 ، الأسدٌ..2008،داس انىساق، 1دػى لشاساخ انًُظًح، ط يؤَذ انفضم، الأعانُة انكًُح و انُىػُح فٍ -3

، الإعكُذسَح، 2003ـ2002إعًاػُم انغُذ، خلال انؼُذ، الأعانُة انكًُح فٍ الإداسج، انذاس اندايؼُح،  -4

 يظش.

 ،ػًاٌ. 2007، داس حايذ، 1عهُهح ػثذ الله عؼُذ، اندذَذ فٍ الأعانُة انكًُح و تحىث انؼًهُاخ، ط -5

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



35 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثانًالالسداسً: 

 الأفقٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 02لغة أجنبٌةمادة إسم المادة: 

 1 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

تمكٌن الطالب من التحكم فً المصطلحات باللغة الإنجلٌزٌة و المستعملة فً مٌدان المحاسبة و 
 .استعمال مراجع المحاسبة و التدقٌق باللغة الانجلٌزٌةالتدقٌق و كذا إكسابه القدرة على 

 

 المعارف المسبقة المطلوبة :  

 .أن ٌكون الطالب له مستوى أدنى مقبول فً اللغة الانجلٌزٌة
  

 محتوى المادة: 

 و تحلٌلها  جباٌةالٌتم اختٌار مواضٌع ذات صلة بتخصص المحاسبة و 
 

 المراجع   : 

 مادةمن اختٌار أستاذ ال  المقالات
 

 :طرٌقة التقٌٌم 

 .تقٌٌم مستمر و امتحان نهائً
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



36 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 معاٌٌر المحاسبة الدولٌةمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

لبنوك و القطاع الزراعً و التحكم فً تقنٌات التسجٌل المحاسبً فً القطاعات خاصة قطاع ا
 الاندماج فً المؤسسات المالٌة.

 

  : مبادئ المحاسبة المالٌة المعارف المسبقة المطلوبة 
 

 محتوى المادة: 

 التحكم فً المحاسبة العامة و عملٌات التسجٌل و دراسة المٌزانٌة -
 عرض القوائم  الـمالٌة 01المعٌار المحاسبً  رقم  -

 لمخزوناتا 02المعٌار المحاسبً رقم   -

 جدول تدفقات الخزٌنة 07المعٌار المحاسبً  رقم  -

 الأحداث اللاحقة للمٌزانٌة 10المعٌار المحاسبً رقم  -

 ضرائب الدخل 12المعٌار المحاسبً رقم  -

 تبنً المعاٌٌر الدولٌة لإعداد التقارٌر المالٌة للمرة الأولى  IFRS1معٌار الابلاغ المالً  -

 الدفع على أساس الأسهم   IFRS2معٌار الابلاغ المالً  -

 اندماج الأعمال   IFRS3معٌار الابلاغ المالً  -

الأصول غٌر المتداولة المحتفظ بها برسم البٌع والعملٌات  IFRS5معٌار الابلاغ المالً  -

 المتوقفة

 استكشاف و تقٌٌم الموارد المعدنٌة   IFRS6معٌار الابلاغ المالً  -

 لمالٌة ، الافصاحاتالأدوات ا   IFRS7معٌار الابلاغ المالً  -

 الأدوات المالٌة IFRS9معٌار الابلاغ المالً  -
 

 : المراجع 

معاٌٌر المحاسبة و الابلاغ المالً الدولٌة الجوانب النظرٌة و  ؛جمعة حمٌدات ؛محمد أبو نصار  -
 2013؛ عمان: دار وائل ؛العملٌة

 ؛IAS/.IFRSالمحاسبة المالٌة ومعاٌٌر المحاسبة الدولٌة  ؛محمد بوتٌن -
 

 :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 

 



37 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 التسٌٌر و التدقٌق الجبائًمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

ً فً القطاعات خاصة قطاع البنوك و القطاع الزراعً و التحكم فً تقنٌات التسجٌل المحاسب
 .الاندماج فً المؤسسات المالٌة

 

   : المعارف المسبقة المطلوبة 

 الجبائٌة الإجراءات؛ قانون مبادئ المحاسبة المالٌة
 

 :محتوى المادة 

 مفاهٌم حول التدقٌق و التسٌٌر الجبائً للمؤسسة؛ -

 منهجٌة التدقٌق الجبائً -

 ات الجبائٌة؛أنظمة المعلوم -

 المخاطر الجبائٌة فً المؤسسة؛ -

 الأثر الجبائً على تنافسٌة المؤسسة. -
 

  : المراجع 

 0202بن زارع رابح؛ المسؤوليت الجبائيت لمسيري الشركاث؛ درا العلىم؛ -

- Morgenstern Patrick, L’integration fiscale,8eme ,edition,2007 . 

- GONTHIER (M.), Gestion fiscale 1, Editions FOUCHER, Paris, 2002 
 

 :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



38 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 الأساسٌةالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 محاسبة الشركات المعمقةمادة إسم المادة: 

 6 : الرصٌد

 2 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

والمشاكل المحاسبٌة المتعلقة بالعملٌات على راس المال؛   لتحكم فً تقنٌات التسجٌل المحاسبً ا
 إضافة إلى الاندماج والتصفٌة.

  : المعارف المسبقة المطلوبة 

. والمسائل المرتبطة بالإفلاس والتسوٌة المالٌة؛ واحكام القانون التجاريالتحكم فً المحاسبة 
 .القضائٌة

 

 محتوى المادة: 

 محاسبة  عملٌات الاندماج و الشراء؛ -
 محاسبة الشركات الدولٌة؛ -
 محاسبة عن الأدوات المالٌة؛ -
 بدائل الخٌارات المحاسبٌة؛ -

 

  : المراجع 

 .20011؛   Pages Bleuesأمٌنة بن  بوثلجة ؛ محاسبة الشركات وفق النظام  المحاسبً المالً؛   -

- Eric Tort,L’essentiel de la Consolidation des Comptes, Gualino,2011 

- La comptabilité des societes, Gualino,2015 
 

 :طرٌقة التقٌٌم 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50بالمائة للمحاضرة  50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



39 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 المنهجٌة التعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 محاسبة تحلٌلٌة معمقةإسم المادة: 

 5 : صٌدالر

 2 : المعامل

 أهداف التعلٌم:
 ٌهدف هذا المقٌاس الى الإلمام بجمٌع الطرق التً ٌتم بواسطتها حساب مختلف التكالٌف وسعر التكلفة وهو

 ً الثانً   جذع مشترك  ستكلمة لمقٌاس المحاسبة التحلٌلٌة المدرج فً السدا

 المعارف المسبقة المطلوبة :
 ة والتً تمكن الطالٌب من مواصلة هذا التعلٌم، سطرٌن على الأكثر  وصف تفصٌلً للمعرف المطلوب) 

 تتمثل فً مراجعة مقٌاس المحاسبة التحلٌلٌة  المدرج ضمنة مقاٌٌس الجذع المشترك.
 

  المحاسبة التحلٌلٌة المتقدمة  :المادة المحتوٌات
  مراجعة للمفاهٌم الأساسٌة الخاصة بالمحاسبة التحلٌلٌة 

 تعرٌف -
 قة التكالٌف الحقٌقٌة مبادئ طرٌ -

 محاسبة المواد  -

 دراسة الحالات الخاصة  -

  طرٌقة التكالٌف المتغٌرة 

 التعرٌف بالطرٌقة -
 مبدأ الطرٌقة  -

 تطبٌقات -

  طرٌقة التحمٌل العقلانً للتكالٌف الثابتة 

 التعرٌف بالطرٌقة -
 مبدأ الطرٌقة  -

 تطبٌقات -

  طرٌقة التكالٌف الهامشٌة 

 التعرٌف بالطرٌقة -
 ة مبدأ الطرٌق -

 تطبٌقات -

   طرٌقة التكالٌف المعٌارٌة 

 التعرٌف بالطرٌقة -
 مبدئ الطرٌقة  -

 تطبٌقات -

 سٌر طرٌقة التقٌٌم:
  والمراقبة المستمرة  ٌتم التقٌٌم عن طرٌق الامتحان كتابً     

 المراجع المعتمدة:
 
 .م. 1997حمد محمد نور،فً مبادئ محاسبة التكالٌف ،الدار الجامعٌة الإسكندرٌة،مصر ،أ -



40 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

رة حازورلً ،التكالٌف وأسعار التكلفة ، المؤسسة الوطنٌة ٌمسجمة لـ رت،ابروست ج ابروي -وسنٌولر -
 م.9191،للكتاب الجزائر 

 م. 1992مطبوعات الجامعٌة، ن التكلفة والمحاسبة التحلٌلٌة، دٌوار الل علً، سعاحر -

والعملً ، دار زهران، صالح عطا الله خلٌل بن داود مبادئ محاسبة التكالٌف ، الإطار النظري س -
 م.1997الاردن، 

 م. 1998شعاع الفنٌة،مصر،ة الإعلً عبد الحمٌد،الأسس النظرٌة لمحاسبة التكالٌف،مكتبة ومطبع -

 م.1975،تجارة والتعاون، القاهرةة الاس شافعً،محاسبة التكالٌف قٌاس وتحلٌل ورقابة،مكتببع -

،فً مبادئ محاسبة التكالٌف ،الدار الجامعٌة طٌفللااصر نور الدٌن عبد نو انٌبدلمقصود محمد ا دبع -
 م.2002/2003، سكندرٌة،مصرلإا

عصام فهد العدٌٌن وآخرون، نظم المعلومات المحاسبٌة  مدخل تطبٌقً معاصر ، دار المناهج عمان  ،    -
 م. 2003

 م.  1976 عطٌة محمد ،نظم محاسبة التكالٌف، دار الجامعات ، القاهرة ، -
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 منهجٌةالالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 منهجٌة البحث العلمًمادة إسم المادة: 

 4 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

تهدف هذه المادة إلى تزوٌد الطالب بنظرة عامة حول منهجٌة البحث العلمً، بغرض التعرف 
إختٌار المناسب منها ؛ وأٌضا معرفة المنهاج على كٌفٌة إستخدام مصادر المعلومات المختلفة، و

 العلمٌة المتبعة للوصول لحل مشكل مطروح، بالإضافة إلى تعلم فنٌات تحرٌر وتنظٌم المذكرة.
  

  : المعارف المسبقة المطلوبة 

(، أساسٌات تحلٌل Pack Officeالتحكم فً إستخدام الحاسوب وبرامج الحجز والمعالجة )
 كات البحث، برامج الإدارة البٌبلٌوغرافٌة.   المعطٌات، إستخدام محر

 

  : محتوى المادة  

  ( مفاهٌم أساسٌة حول البحث العلمً )المعرفة العلمٌة، المنهج العلمً، المصادر، -أولا... 
 ( خطوات إعداد البحث العلمً )الإختٌار، البناء، تجمٌع ومراجعة الادبٌات،  -ثانٌا... 
 ق طرٌقة الـ وفمخطط تنظٌم المذكرة  -ثالثاIMRAD. 

 و...( فنٌات التنظٌم والتصفٌف )الصفحة، الخط، الترقٌم، عرض الجداول  -رابعا 
 ( فنٌات التحرٌر )علامات الضبط، الإقتباس، الهوامش،  ترتٌب المراجع،  -خامسا... 
 (نظرة حول أسالٌب معالجة المعطٌات )الإستبانة، النماذج القٌاسٌة،   -سادسا... 
 (...عرض المذكرة ٌوم المناقشة )الملصق ومكوناته، خصائصه،  طرٌقة -سابعا 

 

  : المراجع 

 ، الطبعة الثانية، دار وائل للطباعة والنشر،-القواعد والمراحل والتطبيقات –منهجية البحث العلمي قلة مبيضين، عمحمد عبيدات، محمد ابو نصار &  .1
 .1999عمان، 

 .2015-1998 ورقـلة، جامعة ،"IMRAD الـ طريقة وفق ،(المقال التقرير، الأطروحة، المذكرة،) العلمية حوثالب لإعداد المنهجي الدليل" بختي، إبراهيم .2

3. Michel Beaud, L’art de la thèse (Comment préparer et rédiger une thèse de doctorat, un mémoire 

de DEA ou de maitrise ou tout autre travail universitaire), 2°Edition, Editions la découverte, 

Paris, 2001 

4. Université de Lausanne, LA REDACTION D’UN MEMOIRE -Guide pratique pour l’étudiant- 

01/03/2007,  

    http://www.unil.ch/webdav/site/ling/shared/guide_de_redaction.pdf 

 

 الشخصٌة للطلبةمراقبة مستمرة من خلال الأعمال  : طرٌقة التقٌٌم. 

 
 
 



42 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 ثالثالالسداسً: 

 الإستكشافٌةالتعلٌم  حدةو: وحدةإسم ال

  02تطبٌقات معالجة البٌانات  إسم المادة:

 2 : الرصٌد

 1 : المعامل

 
 

 أهداف التعلٌم : 

َهذف إنً تضوَذ انطانة تالأعانُة انتٍ تًكُه يٍ تكىٍَ لاػذج تُاَاخ وتغُُشها فًُا َخض 

 انثُاَاخ انًحاعثُح

 لمعارف المسبقة المطلوبةا:  

 .مبادئ الإعلام الآلً
 

  :محتوى المادة 

 
 EVIEWSعمومٌات حول برنامج -
- 
 فً تحلٌل الانحدار الخطً  EVIEWSبرنامج تطبٌق  -
 
 EVIEWSتحلٌل السلاسل الزمنٌة باستخدام برنامج  -
 

  المراجعطرٌقة التقٌٌم : 

 لأعمال الموجهةلبالمائة  50 بالمائة للمحاضرة 50تقٌٌم مستمر وامتحان نهائً 
 

 : المراجع
 2015،  (EVIEWS) "تحهُم ًَارج الاَحذاس تاعتخذاو ،عًُش طافٍ 

 2012،    (EVIEWS)خانذ يحًذ انضىاعي ، انقياس الاقتصادي تاصتخذاو تشَايح 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



43 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 

 ثالثالالسداسً: 

 فقٌةالأالتعلٌم  وحدة: وحدةإسم ال

 03ةلغة أجنبٌمادة إسم المادة: 

 1 : الرصٌد

 1 : المعامل
 

 أهداف التعلٌم : 

 .اكتساب الطالب للمصطلحات الاقتصادٌة فً التخصص المدروس
 

  المعارف المسبقة المطلوبة 

 .لغة اجنبٌة
 

 محتوى المادة:  

 .مناقشة مقالات ونصوص اقتصادٌة باللغات الأجنبٌة
 

  :طرٌقة التقٌٌم 

 .تقٌٌم مستمر و امتحان نهائً
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



44 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

V-   العقود/الاتفاقٌات 
 
 نعم  

 
 
 لا

 
 

  ( الورقي  للتكوين بالملف الاتفاقيات والعقود رفق ت   ،إذا كانت نعم)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



45 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 
 
 

 نموذج لرسالة إبداء النٌة أو الرغبة

 ) فً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة جامعٌة أخرى (

 ( ل اسم المؤسسة الجامعٌة المعنٌةورق رسمً ٌحم) 

 

 الموافقة على الإشراف المزدوج للماستر بعنوان : الموضوع:

 

عن  تعلن الجامعة )أو المركز الجامعً(.                   عن رغبتها فً الإشراف المزدوج

 المذكورة أعلاه طٌلة فترة تأهٌل الماستر.الماستر 

 

 لمركز الجامعً( ترافق هذا  المشروع من خلال:وفً هذا الإطار، فإن الجامعة )أو ا

 

 إبداء الرأي أثناء تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم،-

 المشاركة فً الملتقٌات المنظمة لهذا الغرض ، -

 المشاركة فً لجان المناقشة ، -

 المساهمة فً تبادل الإمكانٌات البشرٌة و المادٌة -

 
 توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا :

 
 الوظٌفة:

 
 ٌخ:التار

 

 
 
 
 
 



46 يحاعثح وخثاَح يؼمًح ػُىاٌ انًاعتش:                                                        تياسخ -اتٍ خهذوٌ خايعحانًؤعغح:     

1027-1026انغُح اندايؼُح:   

 
 
 

 نموذج لرسالة إبداء النٌة أو الرغبة

 )مفً حالة تقدٌم ماستر بالاشتراك مع مؤسسة لقطاع  مستخد(

 )ورق رسمً ٌحمل اسم المؤسسة( 

 

 الموافقة على مشروع بعث تكوٌن للماستر بعنوان: الموضوع:

 

 من:المقدم 

 

عن رغبتها فً مرافقة هذا  التكوٌن المذكور أعلاه  تعلن مؤسسة                                              

 بصفتها المستخدم المحتمل لمنتوج هذا التكوٌن 

 

 وفً هذا الإطار، فإننا نؤكد انضمامنا إلى هذا المشروع وٌتمثل دورنا فٌه من خلال:

 إبداء رأٌنا فً تصمٌم و تحٌٌن برامج التعلٌم، -

 المشاركة فً الملتقٌات لهذا الغرض ، -

 كة فً لجان المناقشة .المشار -

تسهٌل قدر المستطاع استقبال الطلبة المتربصٌن فً المؤسسة فً إطار إنجاز مذكرات نهاٌة التخرج أو  -

 فً إطار المشارٌع المؤطرة.

 

الإمكانٌات الضرورٌة لتنفٌذ هذه العملٌات و التً تقع على عاتقنا من أجل تحقٌق الأهداف وتنفٌذها  رسٌتم تسخٌ

 وى المادي والمستوى البشريإن على المست

 المشروع. خارجٌا لهذاٌعٌن السٌد)ة(*...............منسقا 

 
 توقٌع المسؤول المؤهل رسمٌا:

 
 الوظٌفة:

 
 التارٌخ:

 
 الختم الرسمً للمؤسسة:
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VI-   ونقالسٌرة الذاتٌة للمنس 
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 هضيشج انزاتيحيختصش نًَىرج 

 نتكىيٍسئيش ييذاٌ ا

 دحى ػثذ انكشَى الإصى انهقة:

 تتُاسخ  1967َىفًثش  26 تاسيخ ويكاٌ انًيلاد:

                                                                   abdelkrim.dahou@yahoo.fr      /046452350 / 0795137854      انثشيذ الإنكتشوَي وانهاتف:

 أعتار يحاضش "أ" انشتثح:

 -تُاسخ -خايؼح اتٍ خهذوٌ :الأصهيح  ًؤصضحنا

 انشهاداخ:) انتذسج وياتعذ انتذسج وتاسيخ انحصىل عهيها3وانتخصص333إنخ(

 19923نيضاَش في انعهىو الإقتصاديح تخصص عهىو يانيح خايعح وهشاٌ   -

 20013ياخضتيش في انعهىو الإقتصاديح تخصص إداسج انًُظًاخ خايعح وهشاٌ  -

 20103تضييش خايعح اندزائش دكتىساِ في عهىو ان -

 انكفاءاخ انثيذاغىخيح انًهُيح )انًىاد انًذسصح333333إنخ(:

 سياضياخ يانيح -

 إقتصاد عاو -

 إحصاء -

 إقتصاد كهي -

 إحتًالاخ -

 إقتصاد خزئي -

 َظشيح إتخار انقشاساخ -

 إختياس الإصتثًاساخ -
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 هضيشج انزاتيحيختصش نًَىرج 

 سئيش تخصص يحاصثح وخثايح يعًقح

 عاػذ يحًذ انهقة: الإصى

 -تُاسخ – 19/03/1980 تاسيخ ويكاٌ انًيلاد:

 yahoo.fr   @ saadmohamed8013/  انثشيذ الإنكتشوَي وانهاتف

 أعتار يغاػذ لغى "أ" انشتثح:

 -تُاسخ–خايؼح اتٍ خهذوٌ  :الأصهيح  ًؤصضحان

 

 انشهاداخ:) انتذسج وياتعذ انتذسج وتاسيخ انحصىل عهيها3وانتخصص333إنخ(

 .2006 تُاسختدايؼح هادج نُغاَظ فٍ ػهىو انتغُُش ش -

   2012الالتظادَح تدايؼح تُاسخ.شهادج انًاخغتُش فٍ انؼهىو  -

 انكفاءاخ انثيذاغىخيح انًهُيح )انًىاد انًذسصح333333إنخ(:

 اقتصاد  انًؤصضح -

 إقتصاد انذوني و انتًُيح -

 يُهديح -

 تضييش انًؤصضح -

 حهقح في إداسج الأعًال -
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VII- رأي وتأشٌرة الهٌئات الإدارٌة والعلمٌة:  
  

 : لماسترعنوان ا
 

 للقسم اللجنة العلمٌة

 

 :للقسم اللجنة العلمٌةرأي و 
 
 
 

 التارٌخ
 

 

 

 لكلٌة ) أو المعهد (لالمجلس العلمً 

 
 :المجلس العلمًو تأشٌرة رأي 

 
 

 التارٌخ :
 

 

 

 المعهد ( مدٌر لكلٌة ) أوعمٌد ا

 
 :أو مدٌر المعهد لكلٌةعمٌد اتأشٌرة رأي و 

 
 

 :التارٌخ 
 

 

 

 لمركز الجامعً (المجلس العلمً للجامعة  ) أو ل

 
 :المجلس العلمً و تأشٌرة رأي

 
 

 التارٌخ :
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VIII- تأشٌرة الندوة الجهوٌة: 

 لعرض التكوٌن( النسخة النهائٌة)التأشٌرة تكون  فقط قً 
 

 
 

 
 

 

 

 


